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SIPAC

O SIPAC oferece operacdes fundamentais para a gestao das atividades meio da instituicao integrando
totalmente a drea administrativa desde a requisicao até o controle do orcamento distribuido
internamente. Além das requisicoes e do controle orcamentario, o SIPAC controla e gerencia:
compras, licitacOes, boletins de servicos, liquidacao de despesa, manutencado das atas de registros de
precos, patrimoénio, contratos, convénios, obras, faturas, bolsas, transportes, memorandos

eletronicos, processos, dentre outras funcionalidades.
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AUDITORIA

O moddulo de auditoria do SIPAC possibilita acompanhamento em trés niveis: acompanhamento de
determinagdes do TCU, acompanhamento de recomendacdes da CGU e em nivel de auditoria interna da

instituicao.
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MODULD

€ AUDITORIA INTERNA (11.32.01) =2 Portal Admin. € Alterar senha g Ajuda

MopuLos PORTAIS

ar

Acesso a Atendimento de
Informacdo Requisigbes

=

Boletim de Servicos Portal Administrativo

Portal da Diregao
Centro/Hospital

=

Compras -
Registros de Prego

»

Protocolo

Bolsas Catalogo de Compra de Mat.
Matenais Informacionais
. 7
Contratos Liquidacgao de
Despesas

Pagamento Online Patrimonio Patrimonio Imovel Processos com
Codigo de Barras

Restaurante Seguranca do Transportes
Trabalho

OUTROS SISTEMAS

Sistema Académico
(SIGAA)

Portal da Fundacgao

Sistema de Rec.
Humanos (SIGRH)

Planejamento
(SIGPP)
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B Auditoria Interna (AUDIT)
(® Cadastrar Relatéric de Auditoria
(® Relatérios com Prazo Vencido (4)
® Listar/Alterar Relatérios de Auditoria
® Enviar Nota de Auditoria
® Prorrogar Prazo
® Gerar Plano de Providéncia
® Relatério de Auditoria por Constatagdo/Informacdo
® visualizar Respostas das Unidades
® Responder Notificagdes de Auditoria
® Listar Acompanhamentos de Providéncia

B Controladoria Geral da Unido (CGU)
® Cadastrar Relatério de Auditoria
(® Relatérios com Prazo Vencido (2)
® Listar/Alterar Relatérios de Auditoria
® Notificar
® Gerar Planc de Providéncia Permanente
® Analisar Relatério de Auditoria (CGU)
® Relatéric de Auditoria por Constatacdo/Informacdc
® visualizar Respostas das Unidades
® Responder Notificagdes de Auditoria
(® Listar Acompanhamentos de Providéncia

B Tribunal de Contas da Unido (TCU)
® Cadastrar Acérddo
(® Acérddos com Prazo Vencido (2)
[® Listar/Alterar Acérddos
® Notificar
® Analisar Acérddo (TCU)
® Gerar Plano de Acompanhamento
® Acompanhar Atendimento das Determinagdes
(® Relatério de Auditoria por Determinacdo
® visualizar Respostas das Unidades
® Responder Notificagdes de Auditoria
® Listar Acompanhamentos de Providéncia

B Acompanhamento
® Visualizar Respostas das Unidades
(® Responder Notificagdes de Auditoria
® Listar Acompanhamentos de Providéncia

B cadastros
® Tipo do Relatério de Controle
® Cadastrar
® Listar

B Relatérios
® Relatério de Gestdo TCU/CGU
® Relatério de Relatérios/Acérddos
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ACOMPANHAMENTO DAS AUDITORIA

Auditoria Interna

Registro e acompanhamento dos relatérios de auditoria interna.

Controladoria Geral da Uniao (CGU)

Registro e acompanhamento de Relatérios de Auditoria da CGU com constatagdes e

recomendacgdes para as unidades internas da Instituicao. Em geral podem ser

seguidas ou nao (informando uma justificativa).

Tribunal de Contas da Unido (TCU)
Registro e acompanhamento de Relatérios de Auditoria do TCU com determinagdes
para as unidades internas da Instituicao. Possuem prazo e precisam ser cumpridas,

ou apresentar um plano de resolucao, sob pena de multas e sang¢des a instituicao.
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ACOMPANHAMENTO DAS AUDITORIA

Tribunal de Contas da Unidao (TCU)

 Determinacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) s3do publicadas em documentos
denominados Acorddos, que sao formados por uma lista de determinagoes.

e (Cada determinagao pode envolver uma ou mais unidades da Instituicao, chamadas de setores
interessados;

Controladoria Geral da Unidao (CGU):
* Envia para a Instituicao documentos denominados relatorios de auditoria (RA).

« Os RAs da CGU sao formados por dois tipos de itens: informacdes ( de carater descritivo)
e constatagoes (formada por diversas recomendagbes que podem ser de interesse de uma ou

mais unidades da Instituicao.

Auditoria Interna (AUDIT):
e Usa o mesmo formato dos relatérios de auditoria da CGU para seus processos internos. Assim,
todo o fluxo realizado para relatéorios da CGU existe também para Relatdrios de Auditoria

Interna (AUDIT).
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PERFIS DE AGESST

* Auditor: Papel de auditor do sistema, permitindo o acesso aos relatdrios contidos no

modulo de auditoria e também realizar o cadastro das constatacdes/determinacoes
enviadas pela CGU e TCU.

* Chefia da Unidade: Responde aos relatdrios de auditoria, notificacdes, informa prazos de
resolucao, elabora plano de providéncias e informa recursos envolvidos.
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FLUXO DE NEGOCIOS

A auditoria recebe/gera os acorddos/relatérios, identifica as unidades envolvidas (setores

interessados) para cada determinacdo/constatacdo, e envia-lhes as

determinacGes/constatacoes;

* As unidades respondem a auditoria com uma justificativa (ou descricao livre) e um conjunto de
providéncias a serem tomadas para aquela determinacdo/constatacao;

* Para cada providéncia se deve informar um prazo para cumprimento (opcional para
constatacoes);

» Cada unidade pode enviar mais de uma resposta para a mesma determinacao/constatacao;

* Acdrdaos nao podem mudar, caso seja necessario mais alguma informacao para retificacdo ou

aditivacao de uma determinacao ou conjunto de determinacdes, um novo acérdao deve ser

criado.
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FLUXO DE NEGUCIOS - Plano de Providéncias

* Uma vez que as unidades tenham se posicionado quanto aos relatérios de auditoria (CGU
ou AUDIT), a auditoria monta o plano de providéncias em cima das providéncias

declaradas.

« Uma providéncia é uma solucao que serd adotada pela unidade jurisdicionada em
resposta a notificacdes do drgao de controle interno decorrentes de verificagdes realizadas

pelo setor de auditoria responsavel.

* O Plano de Providéncias é o documento elaborado pelas unidades jurisdicionadas e
encaminhado ao 6rgao de controle interno para o monitoramento das recomendacgdes
formuladas e encaminhamento de solu¢des adotadas para saneamento dos registros

identificados pelo 6rgao de controle interno
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FLUXO DE NEGOCIOS - Relatdrio de Gestao

* Oretorno para a CGU e para o TCU é realizado através de documentos chamados de relatorios

de gestdo.

* No caso do TCU estes sao compostos por uma lista de acérdaos, com uma sub-lista de
determinacgdes associadas. Para cada uma destas determinacdes, existe uma lista de setores

envolvidos e de providéncias declaradas.

* No caso da CGU, o relatério de gestao é composto por uma lista de relatorios de auditoria, com
uma sub-lista de constatacdes associadas. Para cada uma destas constatacdes ha a lista de
recomendacdes do documento original, os setores envolvidos e as providéncias adotadas, além
de um prazo final referente a constatacao (que é opcional) e uma data indicativa da ultima

informacado referente a constatacao (chamada no relatdrio de “Situacao em”).
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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA (AUDIT)

SIPAC — Modulos — Auditoria e Controle Interno — Auditoria — Auditoria Interna (AUDIT) — Cadastrar
Relatdrio de Auditoria.

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA

Nimero: |1293 Ano: #2011

Ano de Exercicio: #|2012

Situagdo: # | ENTREGUE [+l
Unidade Jurisdicionada: * UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE IE'
Tipo: # | Relatério de Auditoria de Gestdo E]

Os trabalhos apresentados foram realizados com base nos testes e analises coletadas ao longo do exercicio.

Introdugdo: #

(2000 caracteres/106 digitados)
(: Adicionar Unidade @: R Unidad

UNIDADE INTERESSADA

Unidade: * SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35) | @

Observacbes:

(2000 caracteres/0 digitados )

FAnexar ArQuivo

Cadastrar || Cancelar |

* Campos de preenchimento obrigatério.
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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA (AUDIT

DADOS DO RELATORIO DE AuDI

Nimero; #|1293 Ano: #[2011 |

Ano de Exercicio: #|2012
Situacdio: # ENTREGUE ||

Unidade Jurisdicionada: *lUNlVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE |E

Tipo: tl Relatério de Auditoria de Gestdo ’EI

Os trabalhos apresentados foram realizados com base nos testes e analises coletadas ao longo do exercicio.

Introdugdo:
(2000 caracteres/106 digitados)
©: Adicionar Unidade  @: R Unidad
UNIDADES
Nome
SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35) (]
Observacdes:

(2000 caracteres/0 digitados )

*ANEXA R ARQUIVO

Arquivo: # [ Selecionar arquivo.—. ] Nenhum arquivo selecionado

Descricdo: tT
]
-@: Remover Anexo
ANEXOS
Arquivo Descrigdo
ScreenShot021.png relatério anexado 'M

| Cadastrar || Cancelar

Campos de preenchimento obrigatério.
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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA (ALDIT)

* ApOs cadastrados os dados basicos do relatdrio, o sistema ira direcionar para o cadastro de
constatacoes e informacdes (que descrevem os itens do relatério a serem
tratados/justificados ou relatados pelas unidades interessadas).

* Para cada Constatag¢do, o usuario podera informar o Assunto da constatacao, o Numero e

a Descrigdo.

e Para cada Constatacdo, poderao ser cadastradas uma ou mais recomendacodes, indicando
o julgamento da auditoria do que deve ser feito a respeito daquela constatacao.
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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA (ALDIT

=
y + Relatério 1293/2011 cadastrado com sucesso.

s Utilize o formuldrio para cadastrar Constatacdes/Informactes para o Relatéric de Auditeria de Gestdo (AUDIT);

* Para cadastrar uma Constatacdo € necessdrio associar pelo menos uma recomendacdo;

* Utilize para exibir as Recomendacdes j& cadastradas ou inserir novas Recomendacdes para a Constatacdo. Assim como 4 para ocultar as
recomendacdes.

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GEST. AUDITORIA INTERNA DA UFRN (AUDIT)

Namero/Ano: 1293/2011
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Gestdo
Ano de Exercicio: 2012
Situacdo: ENTREGUE
Data de Emissao: 24/10/2013
Status: Cadastrado
Unidades Interessadas: SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35)
Observacdes: -
Introducéo: Os trabalhos apr dos foram r

com base nos testes e analises coletadas ao longo do exercicio.

“¥: Mostrar Recomendacdes 4P: Ocultar Recomendacdes

ONSTATACAO/INFORMACAOD

Assunto: |SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO \

Nimera: # 1

Relatério emitido para a constatacdo do estado da unidade em relacdo & Legislagdo de Salde e Seguranga no Trabalho.

Descrigda: *

(4000 caracteres/115 digitados )

¥ RecoMenDACHES (0)

Cadastrar Informagao H Cancelar |

# Campos de preenchimanto obrigatério.




RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA (ALDIT

Software & cansultaria

o Utilize o formulario para cadastrar Constatacdes/Informaces para o Relatério de Auditoria de Gestdo (AUDIT);

* Para cad: uma C é io associar pelo menos uma recomendacao;
» Utilize para exibir as Recomendacdes j& cadastradas ou inserir novas Reco para a Constatac3o. Assim como @* para ocultar as
recomendagdes,

DOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GES AUDITORIA INTERNA DA UFRN (AUD

Nimero/Ano: 1253/2011
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Gestdo
Ano de Exercicio: 2012
Situacdo: ENTREGUE
Data de Emisséo: 24/10/2013
Status: Cadastrado
Unidades Interessadas: SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35)
Observacées: -

Introducéo: Os trabalhos apresentados foram realizados com base nos testes e analises coletadas ao longo do exercicio.

F: Mostrar Recomendacbes 4 Ocultar Recomendacbes

CONSTATACAO/INFORM o

Assunto: SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO ‘
Namero: # 1 ‘

Relatério emitido para a constatagdo do estado da unidade em relacdo & Legislacdo de Salde e Seguranca no Trabalho.

Descriglo: *

(4000 caracteres/115 digitados )
* RECOMENDACOES (0) *
Nimero: n|3

prazo: [20/11/2011 [

para ar o estagio em que a

presa se encontra em relagdo ao atendimento da Legislagdo de Seguranca e
Satide e Trabalho.

Descrigdo:

(4000 caracteres/148 digitados )

Cadastrar Informacdo | Cancelar




RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

SIPAC — Modulos — Auditoria e Controle Interno — Auditoria — Controladoria Geral da Unido (CGU) —
Cadastrar Relatorio de Auditoria.

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > CADASTRAR RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

Utilize o formularic para cadastrar um Relatéric de Auditoria (CGU).
Atencao:

+ Apés o cadastro do Relatério de Auditoria (CGU) serd apresentado o formulario para cadastro das Constatagfes.

Nimero: # [1211 \ Ano: # 2013 |

Ano de Exercicio: # ‘2013

Situacdo: * [ SOBRESTADO [+

Unidade Jurisdicionada: # |UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE @

Tipo: # | Relatério de Auditoria Especial [=]

Comunicagdo Expedida: y

(50 caracteres/0 digitados)
Recebimento: 18/01/2014 E Prazo: 25/01/2014 E

prre,m ipsum delor sit amet, consectetur adipiscing elit- Phasellus quis lectus metus, af pesuere negue. Sed pharstra nibh eget orcl
|senvallis af pesuers leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisgue bibendum. Vivamus sit amst libero turpis, nen 3
|venenatis urna. In blandit, edie cenvallis sussipit venenatis, ante ipsum cursus augue.Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Phasellus quis lectus mefus, at posusre neque. Sed pharstra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed
[blanﬂjt augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, nan venenatis urna. In blandit, edie convallis

* | suscipit venenatis, ante ipsum Gursus augue.

»

Introducdo:

‘J,Qr:;.k ipsum delor sit amet, consectetur adipiscing elit- Phasellus quis lectus metus, at pesuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
|cenvallis at pesuers leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, nan >
|memns urna. In blandit, edio convallis suscipit vensnatis, ante ipsum cursus augus.

(2000 caracteres/1034 digitados)

QANEXAR ARrQuUIVO

| Cadastrar || Cancelar |
#* Campos de preenchimento obrigatdrio.
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RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

5‘: Mostrar Recomendacoes Q: Ocultar Recomendacodes
CONSTATACAO/INFORMACAOD
Assunto: LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET |

Nimero: # |1 ]

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posusre neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at
posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, nen venenatis urna. In blandit, odio
cenvallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus auaue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdist rhoncus. Sed suscipit

bibendum enim, sed valutpat tortor malesuada nen. Merbi fringilla dui nan purus perititor mattis. Suspendisse quis yulputate risus. Phasellus erat
velit, sagittis sed varius velutpat, placerat nec urna. Nam eu mefus vitae dolor fringilla feugiat.

Descricdo: #

2
(4000 caracteres/686 digitados )
ke RecoMENDACOES (D) *

Nimero: # |1

Prazo: 31/01/2014 [[F]

Lorem ipsum delor sit amet, consectetur adipiscing elit- Eha;::ll,uﬁ quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh sgst orci convallis at
pasuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, nen venenatis urna. In blandit, odie
convallis suscipit venenatis, ante ipsum suﬁu;m;.s:mbﬁmdmsm;msn Nulla facilisi- Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed
suscipit bibendum enim, sed veolutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dul nen purus porttitor mattis. Suspendisse quis wulputate risus.
Phasellus erat velit, sagiftis sed varius veluteat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dalor fringilla feugiat.

Descrigdo:

(4000 caracteres/686 digitados )

Inserir

| Cadastrar Informacdo H Cancelar \
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RELATORIO DE AUDITORIA (CGU

*: Ocultar Recomendacdes G: Mostrar Recomendacdes

ASSOCIAC DE UNIDADES

CONSTATACOES/ INFORMACOES
Nimero Assunto Prazo  Descrigao

Lorem ipsum dolor sit amet, dipi g elit. «quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convaliis at posuere leo convallis. Sed b!anda augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet liberc turpis, non venenatis urna. 4
In bland, cdio convaliis s..

LOREM IPSUM DOLOR ST Nao
AMET Determinado

RecomeEnDAGOES
Numero Descrigdo Status Prazo

Lorem ipsum dolor sit amet, ctetur adip elt. Phasellus quis lectus metus, &t posuere neque. Sed
pharetra nibh eget orci convallis at pesuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum.
Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum

1 cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit Registrada | 21/01/2014
bibendum enim, sed volutpat torfor malesuada non. Morbi fringilla dui non purus porttitor mattis. Suspendisse
quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae
dolor fringilla feugiat.
. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convaliis.
Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In
blandtt, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulls
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi

Registrada | 21/01/2014

Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandt, odio cenvallis suscipit

:l;gg:gmaus Detehr‘:u:ndu venenatis, ante ipsum cursus augue, et molis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdist rhoncus. Sed suscipt bibendum 4
enim, sed volutpat t...
Recomenpagoes
Numero Descrigédo Status Prazo

Phasellus quis lectus metus, at posuere negue. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convaliis.
Sed blandit augue vitae augue scelerisgue bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. in
blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mellis nunc diam eget sapien. Nulla
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi
Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convaliis.
Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. in
blandit, cdio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et moliis nunc diam eget sapien. Nulla
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhencus. Sed suscipit bibendum enim, sed velutpat tortor malesuada non. Morbi

Reqgistrada | 31/01/2014

AsSSOCIACAO DE UNIDADES
Unidade Interessada: % [SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35) 1@
MNulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed velutpat tortor malesuada non.
MDmmbhmqmmmmul lee convallis- Sed blandit augue vitae augue scelenisque bibendum. Vivamus sit amet|

libero turpis, non venenatis urna. In hl,md.at odie convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, ef mellis D,uu; diam eget
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed voluteat tortor malesuada non

Observagdes:

| Associar Unidade || <<Voltar H Cancelar

# Campos de preenchimente obrigatério.




RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

i Associar Unidade I-'<<Voltar ] Cancelarq‘

% Campos de preenchimento obrigatdrio.

4 : Ocultar Recomendacdes Associadas & Mostrar Recomendacdes Associadas
i Alterar @J: Remover

UNIDADE INTERESSADA

Item Codigo Nome Observagoes

Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat 4 '@y
B

L T35 SURCRRSTERICHCIA D SEORMATEA tortor malesuada non. Sed pharetra nibh eget orci convall...

RecomenDagOEs AssocCiaDAS

Nimero Descrigdo

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere negue. Sed pharetra nibh eget orci convaliis at
posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio

1| convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et meollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed
suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada noen. Morbi fringilla dui nen purus porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus.
Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor fringilla feugiat.

Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue
scelerisque bibendum. Vivamus sit amet liero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus
augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor

1 malesuada non. Morbi Phasellus guis lectus metus, at posuere negue. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed
blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit
venenatis, ante ipsum cursus augue, et mellis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum
enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi

‘ Enviar Netificacao |
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RELATORIO DE AUDITORIA (CGU

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > NOTIFICACAO DE AUDITORIA > COMPROVANTE DE NOTIFICACAO

i ) « Notificacdo enviada com sucesso! O si enviou icamente um email para o responsavel pela unidade notificada
informando sobre a notificacdo.

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTA CONTROLADORIA GERAL DA UniAo (CGU)

Namero/Ano: 1211/2013
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Gestdo
Ano de Exercicio: 2013

Situacao: ENTREGUE
Data de Recebimento: 18/01/2014
Prazo: 25/01/2014

Status: Enviado

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis
urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam
feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non purus porttitor
mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor
fringilla feugiat. Lerem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra
nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis,

Introducdo: non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Marbi fringilla dui non purus
porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus
vitae doler fringilla feugiat. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed
pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet
libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odie convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget
sapien. Mulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat torter malesuada non. Merbi fringilla
dui nen purus porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, plac

ADOS DA NOTIFICACAO

Item NameroUnidade Observacoes
5 £ Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim
E 12 SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35) sed volutpat tortor malesuada non. Sed pharetra nibh eget orci convall... !
CONSTATACOES
Numereo Assunto Descricdo Prazo

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere
neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere |eo convallis. Sed blandit augue vitae augue
scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis

1 LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam
feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi
fringilla dui non purus porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis
sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor fringilla feugiat.

Nao
Determinado

RECOMENDACOES

Namero Descricdo
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non
1 venenatis urna. In blandit, odie convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non
purus porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam
eu metus vitae dolor fringilla feugiat.
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RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

e ApOs cadastrados os dados basicos, o relatorio ja é exibido na listagem de cadastrados,

permitindo alteracao.

* Desta forma o processo de cadastro dos relatérios, que pode ser trabalhoso e demorado

dependendo do tamanho do relatdrio, pode ser realizado em etapas.
e Ap0s notificado o relatdrio ndao podera mais ser alterado.

* Notificacdes de novos relatérios ou de pendéncias de auditoria sdao enviadas por email aos

responsaveis das unidades notificadas.
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RELATORIO DE AUDITORIA (CGU

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > LISTAGEM DE RELATORIO DE AUDITORIA (CGU)

LTAR RELATORIO DE AupiTORIA (CGU)
[F] Nomero: ]

Ano: ‘7W

[F] Ano de Exercicio: [2013 |

[7] situagdo: [-- seLECIONE -- [+]
Tipo: [— Selecione -—-- E]

[7] Recebimento: |
[F] Prazo:
7] intreducdo: \ |

[ Consultar \ Cancelar |

‘.z Alterar Relatério de Auditoria (CGU) @ Constatacées/Informacdes (@): Notificar E: Gerar

-@: Remover Relatorio de Auditoria (CGU)
o - A At “

Plano de Providéncia Per 1 Ac das Determi des C&: Vi li Relatério de Auditoria (CGU)

ReLaTérIO DE AubniToria (CGU) (4 recistros)

Ano de
Nﬁmem/.l\lmE,':e P Situacdo Tipo Introducdo Status Prazo Responsavel
Relatério de 2 e
1143/2013 2013 ENTREGUE Auditoria  teste Cadastrado _, 2% halcima vQUHORK
E i Determinade
special
Relatdric de a
A Nao . o T g
1/2013 2013 ENTREGUE Audltqua teste Enviado Batarminads halcima ] @ =] E Cs
Especial
Relatorio de Ay
222222222/2013 2013  ENTREGUE Auditoria teste Enviado  ppenco . halcima PCUWORA
Especial
Relatério de Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing c .
1211/2013 2013 ENTREGUE Auditoria de elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Cadastrado 25/01/2014 halcima oY@ E C&.
Gestdo Sed pharetra nibh eget orci convallis at posue...

Pag. 1 :I

4 Registro(s) Encontrado(s)

Auditoria e Controle Interno




ACORDAD - TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD (TCL)

SIPAC — Modulos — Auditoria e Controle Interno — Auditoria — Tribunal de Contas da Unido (TCU) —
Cadastrar Relatorio de Auditoria.

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > CADASTRAR AcOrDAO (TCU)

Utilize o formuldric para cadastrar um Acérddo (TCU).
Atencdo:

« Apds o cadastro do Acdrddo (TCU) serd apresentado o formularic para cadastro das Determinagdes.

Dapos po AcOrRDAO

Nimero: # 11211 ] Ano: % 2013
Ano de Exercicio: * [2013
Situagdo: * | JULGADO :

Unidade Jurisdicionada: * [UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE @

Processo: |123 123123131

Tipo: Acérddo Colegiado: * | Plenario :l
Recebimento: [18/01/2014 [T Prazo: [25/01/2014 [

Lerem ipsum delor sit amet, consectetur adipiscing elit- Phasellus quis lectus metus, at pesusre neque. Sed pharetra nibh sgst orci #
convallis 3t pesusrs Jeo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, pen [}
venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, s mollis nunc diam eaet sapian. Nulla facilisi.
|Etiam feugiat imperdiet rhencus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada nen. Morbi fringilla dui non.lorem
Sumario: # [1Bsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit- Phasellus quis lectus mstus, at pasuers neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis
at pasuere leo convallis. Sed blandit sugue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In
blandit, edio convallis suscipit ¥enenatis, ante ipsum cursus augue, et mellis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi- Etiam feugiat
imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada nen. Morbi fringilla dui nan.

(2000 caracteres/ 1030 digitados)

i

GANEXAR ARrRQuUIVO

Cadastrar || Cancelar

# Campos de preenchimento obrigatorio.

Auditoria e Controle Interno
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ACORDAD - TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD (TCU)

DETERMINACAO

Nimero: # |3 |

Descrigdo: #

A
(4000 caracteres/0 digitados )

| Cadastrar Determingdo || <<Voltar || Cancelar |

#* Campos de preenchimento obrigatério.

.- : Alterar ‘G.‘J : Remover

DETERMINACOES

Nimero Descrigdo Analisada

Morbi fringilla dui non.Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere ) .
1| neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convaliis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque NAO b)ej
bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In b...

Sed blandit augue vitae augue scelerisgue bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, . o
2 odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam NAO b,‘- o
feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat t...

| Notificar >= |
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ACORDAD - TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD (TCU)

4: Ocultar Determinacoes ¥ : Mostrar Determinacoes

ASSOCIACAO DE UNIDADES

DETERMINACOES
Nimero Prazo Descrigdo

Néo Morbi fringilla dui non.Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere negue. Sed pharetra nibh eget orci
Determinado  convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In b...

Nao Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum

2 Determinado | cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat t...

AssOCIACAO DE UNIDADES

Unidade Interessada: # DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL (11.65.04)

Sed blandit augue vitae gugue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, nen venenatis urna. In blandit, edie convallis
suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, &t mallis nunc diam sost sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdist rhoncus. Sed
suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui nen.Larem ipsum delor sit amst, consectetur adipiscing
glit. Phasellus quis lectus metus, at pasusere neque. Sed pharetra nibh east orci convallis at posusre leo convallis. Sed blandit augus
vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, edio convallis suscipit venenatis,
ante ipsum cursus augue, et mallis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum
enim, sed volutpat tortor malesuada nan.

Observacdes:

#* Campos de preenchlmento obrlgatono.
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NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

A notificacao podera ocorrer, conforme explicado, ja na conclusdo do cadastro, ou em um
momento posterior, caso o relatdrio seja cadastrado aos poucos.

* Uma vez que uma unidade tenha sido notificada e respondido, especificando prazos e
acOes a serem realizadas, o Auditor, ao analisar as providéncias informadas, podera
notificar novamente a unidade cobrando a atualizacao da situacgao atual, refor¢cando o

cumprimento do prazo ou solicitando novo parecer.

Caso o Auditor ndo tenha recebido a resposta da unidade, poderd realizar uma segunda,
terceira, quarta, etc. notificacao, pela operacao “Notificar” de cada relatdrio.

O sistema controla e exibe a contagem de notificagdes realizadas, guardando o histérico.

] ]
I
| =g .
Software & consutaria



NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

AunITORIA E CONTROLE INTERNO > ASSOCIAR UNIDADES INTERESSADAS A UM RELATORIO DE AubiTORIA (CGU)

i E « ATENCAO: J4 existe notificacdo enviada para a unidade SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35), esta sera a 22 notificacéo.
- Caso deseje notifica-la novamente, pressione o botdo "Confirmar Associacdo”. Caso contrario informe outra unidade.

+ Recomendacdes de um Relatério de Auditoria (CGU) podem =ser de interesse de uma ou mais Unidades da instituicdo.
« Utilize o formuldric abaixo para cadastrar unidades a serem notificadas e associar as Recomendacdes de seu interesse.

RIA GERAL DA UniAo (CGU)

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO - CONTRO!

Nimero/Ano: 1211/2013
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Gestdo
Ano de Exercicio: 2013

Situacdo: ENTREGUE

Data de Recebimento: 18/01/2014

Prazo: 25/01/2014

Status: Enviade
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis
urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam
feugiat imperdiqt rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non purus porttitor
mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor
fringilla feugiat. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra
nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis,
Introducdo: non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla
facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhencus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non purus
porttiter mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus
vitae dolor fringilla feugiat. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed
pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet
libero turpis, non venenatis urna. In blandit, cdio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget
sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla
dui non purus porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius volutpat, plac

4 : Ocultar Recomendacies F: Mostrar Recomendacdes

ASSOCIACAO DE UNIDADES

CONSTATACOES/INFORMACOES

Nimero Anumo Prazo  Descrigao
- Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
1 [LOREM ESUMOOLOR T o convallis at posuere leo convalis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet ibero turpis, non venenatis urna. 4+

o3t Determinade i biand, odio convalls s...

RecomENDAGOES

Numero Desci
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NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

* No caso do relatdrio interno, existe um mecanismo de envio de notas mais flexivel, onde o
Auditor podera passar orientacdes ou questionamentos diversos, chamado de “Notas de
Auditoria’.

» Relatdrios internos também poderao ter seus prazos flexibilizados, e alterados, pela
operacao “Prorrogar prazo”, que permite informar um novo prazo mediante cadastro de
justificativa.

* Os relatérios dos demais drgaos de controle ndo permitem prorrogacao de prazo. Em geral,
guando isto ocorre, é representado por um novo relatério de auditoria ou acérdao,

dependendo do 6rgao.
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NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

AvpiToria £ CONTROLE INTERNO > EnvIAR NOTA DE AUDITORIA

Para enviar uma Nota de Auditoria a informe textualmente as observacdes.

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTA AubDITORIA INTERNA DA UFRN (AUDIT)

Namero/Ano: 1/2011
Unidade Jurisdicionada: CENTRO DE TECNOLOGIA (14.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Gestdo
Ano de Exercicio: 2011
Situacdo: ENTREGUE
Data de Emissao: 03/07/2013
Status: Enviado
Unidades Interessadas:
Observacdes: -
Introducado: teste

NOTA DE AUDITORIA

OBSERVACOES: *

DX RB[9 (B m B =AY =@
(2 Estilos ~ Pardgrafo  ~ Fonte » TamanhodaFer | 3= §= = £E | N/
[imeaet | 62
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adi ing elit. Ph llus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convalliz at posuere l2o convallis.

Sed blandit augue vitae augue scelerisque hlbendum Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum
cursus augue.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis.
Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum
cursus augue Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere
leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante
ipsum cursus augue.

| Enviar || << Voltar || Cancelar
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UNIDADES NOTIFICADAS

* Uma vez cadastrado e enviado o relatério, o mesmo sera disponibilizado pelo Portal
Administrativo do SIPAC para que as unidades marcadas como interessadas se

posicionem.

PORTAIS

Portal Administrativo

Portal da Reitoria

] ]
I
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Responder Notificagdes de Auditoria
—ResponderfotifrcacdesdoRetatériode Gestido

Respostas Enviadas

Acompanhamento de Providéncias

Selecionar Usuario para Responder Notificagdo




RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

PORTAL ADMINISTRATIVO > NOTIFICACOES RECEBIDAS

Abaixo sdo listadas as notificacdes de interesse da(s) unidade(s) chefiada(s). Para cada notificagdo € necessario cadastrar e enviar de volta a Auditoria pelc menos
uma resposta/posicionamento. E possivel cadastrar € enviar mais de uma resposta para cada notificacdo.

C&: Visualizar Relatério/Acérddo (3): Responder

Nomiricacoes po TrisunaL pe Contas pa Uniko (TCU)

Data de Resposta

Unidade Acérdio Notificacdo Siida Prazo Observacdes Enviada

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis o
SINFO (11.35) 11/2013 12 Notificacdo 03/09/2013 N&o Determinado lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis NAO Cg @

at posuere leo convallis...
SINFO (11.35) 555/2013 12 Notificacdo 02/09/2013 N&o Determinado teste NAO C“ @
SINFO (11.35) 21/2013 13 Notificagdo 29/08/2013 Nao Determinado teste SIM O\ @
SINFO (11.35) 10/2013 12 Netificagdo 27/08/2013 N3c Determinado teste SIM Cg @
SINFO (11.35) 22/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 N3o Determinado teste sim O @
SINFO (11.35) 123/2013 13 Netificacdo 14/08/2013 Ndo Determinado teste SIM (.‘\ @
SINFO (11.35) 1212/2013 13 Notificagdo 12/08/2013 N3o Determinado teste NAD Cg @

Com o intuito de atualizar o Planoc de Providéncias - peca fundamental
SINFO (11.35) 201108947/2010 13 Notificacdo 26/08/2011 02/09/2011 para o estabelecimento e manutencdo de uma via permanente de SIM (\ @
interlocugdo com © ...

Nomiricacoes pa ConTroraporia Gerar pa Unizo (CGU)

Unidade Relatario Notificacdo Data de envio Prazo Observacoes Rg:m:

SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificagdo 24/09/2013 30/09/2013 teste NAO U\ @
SINFO (11.35) 243912/2009 12 Notificacdo 17/09/2013 N&o Determinado teste Castilho NAO C\‘, =]
SINFO (11.35) 10/2013 1@ Notificacio 27/08/2013 N&o Determinado NAO Qe
SINFO (11.35) 222222222/2013 13 Notificacdo 25/07/2013 N&o Determinado teste SIM (g @
SINFO (11.35) 1/2013 13 Notificacdo 24/07/2013 N&o Determinado teste NAO Q§ =]

NoTiFicacoes pa AupiToria INTERNA

Unidade Relatério Notificacao Data de envio Prazo Observacées R;si‘;’d':
SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificacio 27/08/2013 16/09/2013 teste SIM Q9
SINFO (11.35) 1/2011 13 Notificacdo 03/07/2013 23/07/2013 SIM (g @

Portal Administrativo

=SIiG
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RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

Orgdo
responsavel

=SIiG

Software & cansultaria

PORTAL ADMINISTRATIVO > NOTIFICACOES RECEBIDAS

Abaixo sdo listadas as notificacdes de interesse da(s) unidade(s) chefiada(s). Para cada notificagdo € necessario cadastrar e enviar de volta a Auditoria pelc menos
uma resposta/posicionamento. E possivel cadastrar € enviar mais de uma resposta para cada notificacdo.

Norricacoes po Trisunar pe Contas pa Uniko (TCU)

Data de
envio

Unidade Acordid lcacdo

Resposta
Prazo Observacbes Enviada

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis "
3 12 Notificacdo 03/09/2013 N&o Determinado lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis NAO Cg ]
at posuere leo convallis...

555/2013 12 Notificagdo 02/09/2013 N3o Determinado teste NAo O @

SINFO (11.35)

SINFO (11.35)

21/2013 13 Notificagdo 29/08/2013 Nao Determinado teste sim O @

10/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 N&do Determinado teste SIM C\ =]

22/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 N&o Determinado teste SIM C/Q_ @

SINFO (11.35) 123/2013 13 Notificacdo 14/08/2013 Nao Determinado teste SIM Q‘\ @

SINFO (11.35) 1212/2013 13 Notificacdo 12/08/2013 N&do Determinado teste NED § @
Com o intuito de atualizar o Planoc de Providéncias - peca fundamental

201108947/2010 13 Notificacdo 26/08/2011 ©02/09/2011 para o estabelecimento e manutencdo de uma via permanente de SIM (\ @

interlocugdo com © ...

Nomiricacoes pa ConTroraporia Gerar pa Unizo (CGU)

Unidade Relatario Notificacdo Data de envio Prazo Observacbes Rg:m:

SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificagdo 24/09/2013 30/09/2013 teste NAO (v~}
SINFO (11.35) 243912/2009 12 Notificagdo 17/09/2013 N&o Determinado teste Castilho NAO C‘\ @
SINFO (11.35) 10/2013 13 Notificacdo 27/08/2013 Ndo Determinado NAO (\ @
SINFO (11.35) /2013 13 Netificacdo 25/07/2013 N&o Determinado teste SIM (\ @
SINFO (11.35) 13 Notificacdo 24/07/2013 N&o Determinado teste NAO O‘, =]

NoTiFicacoes pa AupiToria INTERNA

unidade Relatério Notificacdo Data d& envio PFazo Observacies R;:si‘;’;:
SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 16/09/2013 teste SIM C«‘; @
SINFO (11.35) 1/2011 13 Notificacdo 03/07/2013 23/07/2013 SIM (‘\ @

Portal Administrativo



RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

PORTAL ADMINISTRATIVO > NOTIFICACOES RECEBIDAS

Abaixo sdo listadas as notificacdes de interesse da(s) unidade(s) chefiada(s). Para cada notificacdc & necessario cadastrar e enviar de volta 3 Auditoria pelo menos
Qu a nta S uma resposta/posicionamento. E possivel cadastrar e enviar mais de uma resposta para cada notificacdo.

(-\: Visualizar Relatério/Acérdio @): Responder

notificacOes ja
realizadas

NotiFicacoes po TrisunaL pe Contas pa Unrao (TCU)

Data de

Unidade d&o Notificacdo e

Resposta
Prazo Observacbes Enviada

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus qui:

SINFO (11.35) 3| 12 Notificagdo §3/09/2013 Ndo Determinado lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallig] NAO 4y @

at posuere leo convallis...
SINFO (11.35) 555/2013 12 Notificagdo 02/09/2013 N3o Determinado teste NAD 3

SINFO (11.35) 21/2013 12 Notificagdo 29/08/2013 Nao Determinado teste SIM
SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 Ndo Determinado teste SIM
SINFO (11.35) 22/2013 12 Notificagdo 27/08/2013 N&o Determinado teste SIM
SINFO (11.35) 123/2013 12 Notificacdo 14/08/2013 Ndo Determinado teste SIM

Com o intuito de atualizar o Plano de Providéncias - peca fundamentgl
SINFO (11.35) 201108947/2010 13 Notificagao 02/09/2011] para o estabelecimento e manutencdo de uma via permanente de SiM N @

. NFO (11.35) 1212/2013 12 Notificagdo 12/08/2013 N3o Determinado teste NAO L@
Prazo Vencido i }

interlocugdo com o ...

Notiricacoes pa ControLaporia Geral pa Uniio (CGU)

Unidade Relatorio Notificacao Data de envio Prazo Observacdes R;:ms;:

SINFO (11.35) 10/2013 12 Notificagdo 24/09/2013 30/09/2013 teste NAO (g @
SINFO (11.35) 243912/2009 12 Notificacdo 17/09/2013 N&o Determinado teste Castilho NAO (_\ @
SINFO (11.35) 10/2013 13 Notificacdo 27/08/2013 N3o Determinado NAO Qo
SINFO (11.35) 222222222/2013 12 Notificagdo 25/07/2013 Ndc Determinado teste SIM g
SINFO (11.35) 1/2013 12 Notificacdo 24/07/2013 N&o Determinado teste NAO

NortiFicacoes pa Aupitoria INTERNA
Unidade Relatério Notificacdo Data de envio Prazo Observacdes REE:",’;':::

SINFO (11.35) 10/2013 13 Notificacio 27/08/2013 16/09/2013 teste SIM Q9
SINFO (11.35) 1/2011 13 Notificagdo 03/07/2013 23/07/2013 SIM o

Portal Administrativo
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VISUALIZAR NOTIFICAGAD DE ALDITORIA

PORTAL ADMINISTRATIVO > VISUALIZAR ACORDAO (TCU)

C«s: visualizar Notificacées 2 : Visualizar Anexo

Dapos po ReLatério pe Aupitoria pe Acompanuamento - TrisunaL e Contas pa Unike (

Namero/Ano: 201108947/2010
Processo: -
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatorio de Auditoria de Acempanhamento
Ano de Exercicio: NAO INFORMADO
Situacdo: ENTREGUE
Colegiado: -
Data de Recebimento: 10/08/2011
Prazo: 02/09/2011
Status: Enviado

Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de 04/04/2011 a 18/04/2011, por meio de testes, andlises e
Siiiiio: consolidacdo de informacdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e a partir da apresentacdo do processo de contas pela
" Unidade Auditada, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Publico Federal. Nenhuma restricdo foi imposta

a realizagdo dos exames.

DerermINACOES

Numero Descricdo Status

003 Auséncia de registro de carga horaria de seis servidores que fazem jus a adicional de periculosidade. N&o Atendida
006 Auséncia de uma rotina para avaliacdo da compatibilidade dos recursos de TI com as reais necessidades da UFRN. N3o Atendida
007 Auséncia de acordos de nivel de servico firmados entre a drea de TI da UFRN e os usudrios. N&o Atendida
oos Auséncia do comprovante de pagamento dos reembolsos referentes aos servidores cedidos com énus para o érgdo cessionario. N3o Atendida
o009 Inexisténcia de uma Politica de Seguranca da Informacdo (PSI) e de drea ou comité responsavel pela sua implementacdo na UFRN. N&o Atendida
010 Auséncia de elaboracdo do Flano Diretor de Tecnologia da Informacéo, bem como do estabelecimento de Comité de TI na UFRN. N&o Atendida
011 N3o atendimento & determinacdo contida no item 1.5.2.4 do Acérddo TCU n® 2071/2010 - 12 Camara. N3o Atendida
021 Auséncia de comprovacio de fiscalizacdo por parte da Entidade sobre a execucdo das transferéncias voluntdrias concedidas. N&o Atendida
046 Transferéncias voluntérias no valor total de R$ 155.604.870,09 ndo registradas no SICONV. N&o Atendida
047 Contratos administrativos ndo inseridos no SIASG. N&o Atendida
048 Falta de atualizagdo de valores referentes a 19 contratos registradosno SIASG. N3o Atendida

Anexos

Arquivo Descricao

RN - UFRN_Relatorio_1_parte.pdf RN - UFRN_Relatorio_1_parte (-]
RN - UFRN_Relatorio_2_parte.pdf RN - UFRN_Relatoric_2_parte Q

| <<voltar |
=]
Imprimir

=SIiG
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RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

PORTAL ADMINISTRATIVO > RESPONDER NOTIFICACAO DE AUDITORIA

Dapos po ReLaT6r10 DE AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO - TrisunaL e Contas pa Uniao (TCU)
Nimero/Ano: 201108347/2010
Processo: -
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatério de Auditoria de Acompanhamento
Ano de Exercicio: NAO INFORMADO
Situacdo: ENTREGUE
Colegiado: -
Data de Recebimento: 10/08/2011
Prazo: 02/09/2011
Status: Enviado

Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periode de 04/04/2011 a 18/04/2011, por meio de testes, analises e
Sum&ric: consolidagdo de informacdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e a partir da apresentacdoc do processo de contas pela

Unidade Auditada, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Publico Federal. Nenhuma restrigao foi imposta
a realizagdo dos exames.

Dapos pa NoTtiFicacio
Namero: 12 Notificacdo
Data de Envio: 26/03/2011

Status Respondida
Status do Atendimento N3o Atendida

Unipapes INTERESSADAS
Nome
PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL (11.07)
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.65)
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO (PROAD) (11.02)
SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35)

2: visualizar Anexo

Anexos .
Arquivo Descricao Contlnua
RN - UFRN_Relatorio_1_parte.pdf RN - UFRN_Relatorio_1_parte 2]

RN - UFRN_Relatorio_2_parte.pdf RN - UFRN_Relatorio_2_parte ’3

@: Responder Notificacdo C\ Visualizar Respostas

P ST S e & I B 1 5 |
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RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

@: Responder Notificacdo C\ Visualizar Respostas

UNIDADE NOTIFICAD UPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35)

Com o intuito de atualizar o Planc de Providéncias - pega fundamental para o estabelecimento € manutengdo de uma via permanente
Observacdes: de interlocucdo com o Controle Internc, conforme estabelecido no item 6.2 do Anexo I da Portaria CGU n?2.546 de 27.10.2010,
notificamos essa unidade para informar as providéncias a serem adotadas e o prazo de atendimento.

DeverMiINACAO
008 Auséncia de uma rotina para avaliacéo da compatibilidade dos recursos de Tl com as reais necessidades da UFRN. Néo Respondida @
Uninaoes NoTiFicanas
1% Notificacdo  GABINETE DO REITOR Enviada N&o Atendida a
12 Notificagio SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Ndo Atendida Q
2* Notificacio | SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Cadastrada N&o Atendida Cg
007 | Auséncia de acordos de nivel de servico firmados entre a drea de Tl da UFRN e os usuarios. Respondida @
Unipsoes NoTiFicapas
12 Notificagio | SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida N&o Atendida a
1% Notificacdo GABINETE DO REITOR Enviada Néo Atendida aQ
009  Inexisténcia de uma Politica de Seguranca da Informacdc (PSI) € de drea ou comité resp pela sua cdo na UFRN. Respondida @
Unipsoes NoTiFicanas
12 Notificagdo GABINETE DO RETOR Enviada Néo Atendida Q
12 Notificacio GABINETE DO REOR Enviada Néo Atendida Q
12 Notificacéo SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Néo Atendida C“a
12 Notificagéo SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Nac Atendida C/\
010 Auséncia de elaboracéo do Plano Diretor de Tecnologia da Inf bem como do imento de Comité de Tl na UFRN. Respondida =]
Uninaoes NoTiFicanas
12 Notificacdo GABINETE DO RETOR Enviada Nio Atendida C.g.
1* Notificagiio  SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida N&o Atendida Q,
12 Notificacdo | GABINETE DO RETOR Enviada Néc Atendida Q,
1% Netificagdo GABINETE DO REMTOR Enviada Néo Atendida a
1* Netificacéio SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Néo Atendida Cg
13 Notificagio SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Néo Atendida Q

Resposta

<< \jait;-l [ Cancela_ri

=SIiG

Software & cansultaria



VISUALIZAR RESPOSTAS

@: Responder Notificacdo (\' Visualizar Respostas

UNIDADE NOTIFICADA: SUPERINTENDENCIA DE INFoRMATICA {11.35)

Com o intuito de atualizar o Planc de Providéncias - pega fundamental para o estabelecimento e manutengdo de uma via permanente
Observacdes: de interlocugdo com o Controle Interno, conforme estabelecido no item 6.2 do Anexc 1 da Portaria CGU n®2.546 de 27.10.2010,
notificamos essa unidade para informar as providéncias a serem adotadas e o prazo de atendimento.

DerermMINACAO
006 Auséncia de uma rotina para avaliagio da compatibilidade dos recursos de Tl com as reais necessidades da UFRN. Nao Respondida @

Uninapes NoTiFicabas

12 Notificacio GABINETE DO RETOR Enviada N&o Atendida Q
1% Notificagéio  SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Respondida Néo Atendida Q
2* Notificagio | SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA Cadastrada Néo Atendida Q
007 | Auséncia de acordos de nivel de servico firmados entre a area de Tl da UFRN e os usudrios. Respondida @

Unipapes NotiFicapas

12 Notificagio | SUPERINTENDENCLA DE INFORMATICA Respondida Néo Atendida e,
1% Notificagio GABINETE DO RETOR Enviada Néio Atendida Q

009 | Inexisténcia de uma Polttica de Segurang Resposta pa Unipaoe
Justificativa: Concordamos.
Uninapes NoTiFicapas

1* Notificacéio | GABINETE DO RETOR EAOVIRENSIAG TRFORRARAR

12 Notificagio GABINETE DO RETOR Item Prazo Descrigio Situagdo
e e g P i — Adotaremos e manteremos padroes para todos os desenvolvimentos de servicos e icoes de Tl, & i cies formais para os marcos-chave =
1* Notificagéio | SUPERINTENDENCIA DE INFORMATIC 1 30/062012 (milestones) de acordo com os critérios de aceitacdo definidos pelo Comité Diretor de Tl da Instituicao. NAO ATENDIDA
1% Notificagiio  SUPERINTENDENCLA DE INFORMATK
AcompanHaMENTOS PROVIDENCIAS
010 | Auséncia de elaboracio do Plano Diretor =
S = Justificativa Observagoes Status Dxtade Datada Arquivo

Envio Resposta

Unipaoes NomiFicaoas 0O Comité Gestor de Tl esta desenvolvendo o PDTI (Planc Diretor de

12 No:\ﬁcu(;éu GABINETE DO RETOR Tecnologia da t{\fgr[nagéo)Lnu qualré Tei? uma anéi‘se dos atuais re.oyrsns Cumrn objetive de atqaizsr o Plano de P:widéncses Peml_ar!enle‘

- ~ de Tl que a instituicao dispde e quais serdo necessarios para os proximos | solicitamos que seja informada a situacdo atual das providéncias Respondide| 1610712012 | 0410872012 |-
13 Notificacde  SUPERINTENDENCLA DE INFORMATIC anos. Assim, o PDT] sera o documento de avaliagdo desta compatibiidade  adotadas para o cumprimento desta recomendagc. Informamos que o

e entre a demanda € a oferta de recursos de Tl. Portanto, solicitamos prazo para ¢ envio das respostas & 27/07/2012.
1% Notificagdo | GABINETE DO RETOR prorrogagéio do prazo para atendimento desta providéncia: 31112/2012
12 Notificaciio GABINETE DO RETOR Tendo em vista as atividades especificas da Auditeria Interna
1% Notificagio SUPERINTENDENCIA DE INFORMATIC eslauglec:das no item 13, segéo |, capiulo X daAm SFC 01/01, .
teste N0 iR 0 RCompg Sl €05 | pespondido  19/01/2012 | 080172014 -
13 Notificacdio SUPERINTENDENCIA DE INFORMATIC da Controladoria Geral da Unidio, solicitamos que esta Unidade indique
a situacdo atual das providéncias citadas i Obs.:

Informames que ¢ prazo para o envic das respostas € 25/01/2012.
0O PDTI, quande pronto, contera estudos que avaliam as necessidades da i &
area de Tlda UFRN e compara-las com os recursos disponiveis. A partir C:: gggie:xs‘:&:n‘:gi:ﬂi:e:l:;mt ;?;:‘;:::3:: m::::s
que esta avaliacdo seja continuada. Assim, pedimos prorrogacéo de prazo b B a ks e e retiiie recum‘enﬁn Box 9
para atendimento desta demanda para 31/12/2013. i e s

Anexos

- u Nenhum anexo cadastrado.
I
_—
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RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

:spostas

ara o estabelecimento e manutencdo de uma via permanente
.2 do Anexo I da Portaria CGU n°2.546 de 27.10.2010,
is € 0 prazo de atendimento.

es da UFRN. Nao Respondida @

Enviada Néo Atendida

Cadastrada Néo Atendida

Dapos po ReLaT6RIO DE AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO - TrisunaL oE Contas pa Unrko (TCU)

Numero/Ano:
Processo:

Unidade Jurisdicionada:
Tipo:

Ano de Exercicio:
Situacio:

Colegiado:

Data de Recebimento:
Prazo:

Status:

Q§
Respondida Nio Atendida Q
Q‘!

Respondida

Enviada

a implementacéo na UFRN.

Enviada
Enviada
Respondida
Respondida

le Comité de Tl na UFRN.

Enviada
Respondida
Enviada
Enviada

Respondida

Respondida

consuitaria

Respondida

Néo Atendida
Néo Atendida

Respondida

Nég Atendida
Nio Atendida
Néo Atendida
Nio Atendida

Respondida

Néo Atendida
N&o Atendida
N&o Atendida
Néo Atendida
Nio Atendida
Ndo Atendida

R

Sumario:

Dapos oa Notificacko

Namero
Data de Envio
Status Respondida
Status do Atendimento Nio Atendida

Unipapes INTERESSADAS

Nome

PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO GERAL (11.07)
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS (11.65)

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO (PROAD) (11.02)
SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA (11.35)

DEeTERMINACAD

Namero: 006

Descricdo: Auséncia de uma rotina para avaliacdo da compatibilidade dos recursos de TI com as reais necessidades da UFRN.

Respostas JA Envianas
Concordamos.
Concordamos.
Concordamos.
Concordamos.
Concordamos.

Concerdamos.

4 Croasrar Provioencia (1) »

Prazo para Implantagdo: |

Situacdo:

L@

© aTENDIDA © EM ATENDIMENTO @ NAO ATENDIDA

C«,: Visualizar Resposta

201108947/2010

UFRN (11.00)

Relatério de Auditoria de Acompanhamento
NAO INFORMADO

ENTREGUE

10/08/2011

02/09/2011

Enviado

Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de 04/04/2011 a 18/04/2011, por meio de testes, anélises e

consalidagdio de informacdes coletadas ao lange do exercicio sob exame e a partir da apresentacic do processe de contas pela

* Unidade Auditada, em estrita cbservéncia as normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Publico Federal. Nenhuma restricdc foi imposta
& realizagdo dos exames.

: 13 Notificagdo
: 26/08/2011

PPPPPP
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RESPONDER NOTIFICAGAD DE AUDITORIA

RESPOSTA DA UNIDADE

Posicionamento: * @ Concordo () Concordo Parcialmente () Discordo

4@ CADASTRAR PROVIDENCIA (2) »
Prazo para Implantacdo: # :.25/06/2011 E

Situagdo: () ATENDIDA () EM ATENDIMENTO @ NAO ATENDIDA

|Essa participagdo ja esta estabelecida conforme detalhado no Estatuto da Universidade:

>

| Art. 13. O Conselho Universitaric - CONSUNI - é o érgdo maximo da Universidade, com fungdes normativas, deliberativas e de
| planejamento, tendo a seguinte composigdo:
| I o Reitor, como seu Presidente;
Descrigao: # | II.
Il
V.
V.
| VI. o
| VII.

m

| Alterar

: cadastrada ap6s o Envio da Resposta pela Unidade | .: Alterar J: Remover
PROVIDENCIAS INFORMADAS

Item Prazo Descricdo Situacdo

Essa participagdo ja estd estabelecida conforme detalhado no Estatuto da Universidade: Art. 13. O

Conselho Universitario - CONSUNI - € o 6rgdo maximo da Universidade, com fungdes normativas,
1 25/06/2011 deliberativas e de planejamento, tendo a seguinte composigdo: 1. o Reitor, como seu Presidente; l?.’

II. ... IIL. ... IV. ... V. ... VL. ... VIL. ... VIIL. ... IX. um representante das Unidades Suplementares, -

escolhido pelo Reitor, apds consultar todos os Diretores das respectivas unidades; X. ... XIL. ... XIIL.

S 4 3 § S,

Envio de esforcos para que a Maternidade Escola Januério Cicco posso priorizar suas atividades de ~ =
2 23/12/2013 estudos, pesquisa e investigacdo cientifica NAC ATENDIDA L

& ANEXAR DOCUMENTO (0)

| Alterar || << voltar || Cancelar |

=5SiG
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ANALISAR RELATORIDS DE AUDITORIA

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > ANALISAR RELATORIO DE AunITORIA (CGU)

Nesta operacdo € possivel analisar as providéncias tomadas pelos setores apds serem notificados pelos acérddos/relatdrios.

Busca POR ACORDAOS/RELATORIOS

Anc: # 2013
Orgdc de Controle: * @ Tcu @ cGU

| Buscar Cancelar |

Cﬁ: Visualizar Relatério de Auditoria (CGU) @): Analisar Providéncias

ReLaT6RIO DE AupIiTorIa (CGU) (5)

Ano de

Namero/Ano Tipo Exercicio Situacdo Introducdo Status Prazo Responsavel
Relqtc’)rio de ) N3o ) _
1/2013 Audltqua 2013 ENTREGUE teste Enviado Detarainads halcima C{, @
Especial
Relqtério de ) N3o ] .
10/2013 Audltqua 2012 ENTREGUE teste Enviado Detarminado halcima C\ @
Especial
Relatorio de
10/2013 Auditoria de 2012 ENTREGUE Teste Castilho Enviade 30/09/2013 halcima C\ @
Gestio
Relatério de Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus
1211/2013 Auditoria de 2013 ENTREGUE quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci  Enviade 25/01/2014 halcima C\ @
Gestdo convallis at posue...
Relatdrio de N3 )
222222222/2013 Auditoria 2013 ENTREGUE teste Enviado £9 halcima C\ @
Especial Determinado

Auditoria e Controle Interno

=SIiG
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ANALISAR RELATORIDS DE AUDITORIA

Exames, realizados por amostragem. Us trabalhos de auditoria foram realizados por amostragem, Sendoc que a sSelecac de iten:
auditados observou os critérios de relevancia e criticidade.

DETERMINACOES
Namero Descrigao
1.1.1.1 Desvio de Funcéo de Assistentes e Auxiliares Administrativos lotados na Divisdo de Farmacia do HUOL.
Unipaoes
Nome

DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL
HUOL - DIRETORIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
ProviDENCIAS
Beucr'nﬁo Prazo Notificada Atendida
De lmuu esclarecemos que conforme explicitamos na resposta desta unidade através
do de ia de A n® 201108947/2010, fica inviabiizada a
realizagdo de concurso piiblico para o cargo de Auxiliar de Farmacia ou de Técnico em
Farmécia uma vez que o primeire tra-se em exti to que o segund
cargo ndo possuimos codigo de vaga, impossibiltando o seu provimento. Ademais,
mesmo que tivéssemos os cdigos de vaga para o carge de Técnico em Farmacia
esclarecemos que as suas icdes superam em as atribuicd
exercidas pelos atuais servidores em desvio de mm;in. Desta forma, considerando a
impossibiidade de substituirmos os servidores em desvio de funcéo pelos cargos de
Auxiliar em Farmécia ou de Técnico em Farmacia, entendemos que o cargo de Auxiliar
em Administracéo & atualmente o Gnico capaz de atender as demandas de trabalho do N ® ® ® wio
] | HUOL, sob pena de serem prejudicados os servicos prestades naquele hospital. 05/09/2012 NAD
Ressaltamos que os cargos voltades para as aﬂvgi.;lndes fim daguele nosocdmio foram ATENDIDA ATENDIMENTO ATENDIDA
atendidos no Ultimo concurso piblico objeto do Edital n® 008/2012-PROGESP (copia
anexa), oportunidade em que foram destinadas um total de 15 vagas para o cargo de
médico nas diversas especialidades, 4 Enfermeiros, 1 Farmacéutico, 1 Nutricionista e 1
Assistente Social. Contudo, imp deixarmos ignado que fica aberta a
possibiidade de correcdo dos desvios de funcdo apontados caso essa UFRN faca a
adesdo a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares EBSERH, criada pela Lein®
12.550, de 15 de dezembro de 2011, uma vez que tais profissionais (Auxiliar de
Farmécia) pi &o ser por meio de plblico ou processo seletivo
simplificado independente da existéncia de codigos de vaga, vinculando-se ao regime
celetista e ndo ao estatutario.

Conco! coma ri géo, prevendo a interpesicéo do recurso de revisdo no 0612 ~ © ® nio
exercicio de 2013 G013 W20 ATENDIDA ATENDIMENTO ATENDDA Q‘
A justificativa deve ser apresentada pela Pré-Reitoria de Gestiio de Pessoas, orgdo 171082012 NEO ® @ © nio
central da Universidade responséavel por essas ATENDIDA ATENDIMENTO ATENDIDA
AdeFiséo em reavali:: ou néo o tema cabe a Reitoria, se julgar oportuna e conveniente, 171082012 NAO ® @ Em © nAD
as ATENDIDA ATENDIMENTO ATENDIDA
‘A caréncia de servidores na area I iva vem g i visto | [ |
as ini i idas nos Gltimos dois anos, razdo pela qual ndo ha 17082012 NEO © em © nio
como se resolver tal situacio com remanejamentos no dmbito do Hospital. Aguarda-se a ATENDIDA ATENDIMENTO ATENDIDA

reposicéo através de concurso plblico.

| Salvar Andlise || Notificar Unidades || Cancelar |




RESPOSTA AS NOTIFICACOES DE RELATORI

» Estas notificacdes solicitando atualizacdo das providéncias informadas sao respondidas por
esta outra funcionalidade no portal administrativo.

* SO sera possivel comentar em cima das respostas ja enviadas.

erar senha € Ajuda

= Telefonia 4 Outros

v Consultas .

|  Médulo da Biblioteca _

Caixa postal Auditoria Interna 0’7 Responder Notificagdes de Auditoria

Trmcas Foto‘ ¥ Saldo do Cartdo do Restaurante | Responder Notificagdes do Relatério de Gestdo
| @ Acesso a Informagdo . Respostas Enviadas

Editar Perfil— wa -
Acompanhamento de Providéncias

Alterar Senha

Selecionar Usuario para Responder Notificacdo

] ]
I
| =g
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RESPOSTA AS NOTIFICACOES DE RELATORI

PORTAL ADMINISTRATIVO > RESPONDER NOTIFICACOES DO RELATORIO DE GESTAO
Esta operacdo permite visualizar/responder as providéncias analisadas que foram notificadas pela auditoria.

Q: Visualizar Providéncia (&): Responder
RELATORIOS NOTIFICADOS
Relatério Orgdo Tipo Descricdo
10/2013 TCU Acdrddo (TCU) teste
123/2013 TCU Acorddo (TCU) teste

201108947/2010 TCU Acérddo (TCU) Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados ne periodo de 04/04/2011 a 18/04/2011, por meio de
testes, andlises e consolidagdo de informacdes c...

22/2013 TCU Acdrddo (TCU) teste

Portal Administrativo

=SIiG

Software & cansultaria

PPLPA
© ¢ Co




RESPOSTA AS NOTIFICACOES DE RELATORID

006 | Auséncia de uma rotina para avaliacdc da compatibiidade dos recursos de Tl com as reais necessidades da UFRN.
Unipapes
Nome
SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA
Provioéncias
Descrigdo Prazo Resposta

Adotaremos e manteremos padries para todos os desenvolvimentos de servicos e aquisi;&es de T, e incluiremos )
liberacdes formais para os marcos-chave (milestones) de acordo com os critérios de aceitacdo definidos pelo Comité 30/06/2012 Respondida Q\ @

Diretor de Tl da Instituicéo.
-_Respo nder

007 Auséncia de acordos de nivel de servico firmados entre a area de Tl da UFRN e os usuarios.
Unipapes
Home
SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA
Provioéncias
Descrigdo Prazo Resposta

Definiremos os Acordos de Nivel de Servico tanto para os sistemas de informﬂgﬁu quanto para os servicos de

infraestrutura em TI. 30/06/2012 | Respondida O, = @

008 Auséncia do comprovante de pagamento dos reembolsos referentes aos servidores cedidos com 6nus para o 6rgdo cessionario.
Unioapes

Nome
DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL

ProviDéncias

=
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RESPOSTA AS NOTIFICACOES DE RELATORI

PORTAL ADMINISTRATIVO > RESPONDER PROVIDENCIA

DADOS DO RELATORIO DE AUDITORIA DE ACOMPANHAMENTO - TRIBUNAL DE CONTAS DA Unido (TCU)

Nuamero/Ano: 201108947/2010
Processo: -
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Relatorio de Auditoria de Acompanhamento
Ano de Exercicio: NAO INFORMADO
Situacdo: ENTREGUE
Colegiado: -
Data de Recebimento: 10/08/2011
Prazo: 02/09/2011
Status: Enviado

Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de 04/04/2011 a 18/04/2011, por meio de testes, andlises e
consolidacde de informacdes coletadas ac longo do exercicio sob exame e a partir da apresentacdo do processo de contas pela
Unidade Auditada, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Plblico Federal. Nenhuma restrigdo foi imposta
a realizacdc dos exames.

Sumario:

NOTIFICACAO PROVIDENCIA
Determinacdo: Auséncia de uma rotina para avaliacdo da compatibilidade dos recursos de TI com as reais necessidades da UFRN.

Desenvolver estudos ou rotinas especificos que permitam avaliar as reais necessidades da area de TI da UFRN e compara-las com os
recursos disponiveis, considerando as orientagdes dispostas no item PO 8.3, do Cobit 4.1.

_ Adotaremos e manteremos padrdes para todos os desenvolvimentos de servigos e aquisigdes de TI, e incluiremos liberagSes formais
* para os marcos-chave (milestones) de acordo com os critérios de aceitacdo definidos pelo Comité Diretor de TI da Instituicdo.
Analise: NAO ATENDIDA

Recomendacéao:

Providénci.

JUSTIFICATIVA PARA O NAO CUMPRIMENTO:

Estamos dentro do prazo para cumprimento da providéncia.

ANALISE CRITICA DOS FATORES PQSITIVDS/NEGATIVOS QUE FAC]LITARAHIFREJUD]CARAH A ADOCRD DE PROVIDENCIAS PELO GESTOR:

A PSI deve estar alinhada com as diretrizes do PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo), o qual ainda esta em fase de
elaboragdo.

| << Voltar || Responder
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ACOMPANHAR ATENDIMENTD DAS DETERMINAGIES (TCU
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AupITORIA E CONTROLE INTERNO > LISTAGEM DE ACORDAC (TCU)

Acérpio (TCU) (3 recisTrROS)

Namero/Ano

123/2013

21/2013

1211/2013

Ano de
Exercicio
2013

2013

2013

CONSULTAR AcOrpAo (TCU)

[ Nimero:
[ Ano: [ ]
[C] Ano de Exercicio: 2013 |
[[] situagso: -- SELECIONE -- =]
7] Processo (Nimero/Ano): | 7

Tipo: ACORDAO
[l colegiado: ---- Selecione ---- [w]
7] Rrecebimento: 7@
] Pprazo:
[ sumario:

(2 a

| Consultar || Cancelar

JULGADO Plenaric

JULGADO Plenario

JULGADOC Plenario

har Atend to das Determinacdes Q\: Visualizar Acérdao (TCU)

Situacdo Colegiado Sumario Status Prazo Responsavel
. Nao . 1
teste Enviado Bt halcima @ C\
. Nao . )
teste Enviado -0 o halcima @ Q
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis
lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at  Enviado 25/01/2014 halcima B C\

posue...

[Pag. 1[+]

3 Registro(s) Encontrado(s)
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ACOMPANHAR ATENDIMENTD DAS DETERMINAGIES (TCU

AUDITORIA E CONTROLE INTERNO >ACOMPANHAR ATENDIMENTO DAS DETERMINACOES

DADOS DO ACORDAO - TRIBUNAL DE CONTAS DA Uniio (TCU)

Niamero/Ano: 1211/2013
Processo: 123123123131
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Acérdao
Ano de Exercicio: 2013
Situacao: JULGADO

Colegiado: Plenario

Data de Recebimento: 18/01/2014

Prazo: 25/01/2014
Status: Enviado

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis
urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam
feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non.Lorem ipsum dolor
sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere
leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, cdio
cenvallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus.
Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non.

Sumario:

DETERMINACOES
C des/Inf o Status de Atendimento Data do Acompanhamento # Prazo

Y Y

Determinacagéo 1: Morbi fringilla dui non.Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.
Phasellus quis lectus metus, at posuere negue. Sed pharetra nibh eget orci convaliis at posuere leo (=, e 7
convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non N&o Atendida E[ ‘ E
venenatis urna. In b...

Determinacagéo 2: Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero
turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et moliis = N
= T 5 3 Al
nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed N&o Atendida E [ I:ﬂ [:"-‘]
volutpat t...

| Registrar Atendimento f <<Voltar \ Cancelar |

Auditoria e Controle Interno
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RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAD E DETERMINAGAL

AuDITORIA E CONTROLE INTERNO > RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAO/INFORMACAO

Nesta operagdo € possivel selecionar os dcorddos/relatérios que irdo compor o Relatério de Auditoria por Constatacdo/Informacdo.

BuscA POR ACORDAOS/RELATORIOS

Ano: # 2013 |

Org&o de Controle: Controladoria Geral da Unido

(—&: Visualizar Relatério de Auditoria (CGU)

ReLaTORIO DE Aupitoria (CGU) (5)

Ano de

TODOS Ndamero/AnoTipo Eearetey oSituagao Introducao Status Prazo Responsavel
Relatdrio de Nao
k uditoria este nviado : alcima .
1/2013 Audit 2013  ENTREGUE test Enviado oererminado M@
Especial
Relatdrio de N3o .
13 Auditoria este nviado : alcima !
10/2013 Audits 2012 ENTREGUE test E d Determinado hal
Especial
Relatdrio de
10/2013 Auditoria de 2012 ENTREGUE Teste Castilho Enviade 30/09/2013 halcima C\
Gestdo
Relatério de Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.
1211/2013 Auditoria de 2013 ENTREGUE Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra  Enviade 25/01/2014 halcima C\
Gestdo nibh eget orci convallis at posue...
Relatdrio de N3o
222222222/2013 Auditoria 2013 ENTREGUE teste Enviado : halcima 4
Determinado
Especial

| Gerar Relatério || Cancelar

Auditoria e Controle Interno
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RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAD E DETERMINAGAL

[ UNIversDaDE FEDERAL DO RI0 GRaNDE 00 NORTE [ a1
u SisTEMA INTEGRADO DE TRACAO E C WN
st IO . i Emmoo em 18/01/2014 13:34
Auditoria e Controle S Inr ORMATICA

RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAD/INFORMACAD

RELATORIO N° 1/2013 - CGU

ESTAGIO DE
LIER ATENDIMENTO
Constatacdo/Informacdo 1:
Recomendacéo 1: Atendida
teste |
Recomendacéo 2: Atendida
teste
RELATORIO N° 10/2013 - CGU

ESTAGIO DE
TIEn ATENDIMENTO
Constatacdo/Informacédo 1: _
Recomendacdo 1: -
teste .Atendlda
Recomendacéo 2: Atendida
teste
RELATORIO N° 10/2013 - CGU

ESTAGIO DE
ETEm ATENDIMENTO

Constatacdo/Informacao 1:

Recomendacéo 1:

TESTE CASTILHO Em Atendimento

RELATORIO N° 1211/2013 - CGU

ITEM ESTAGIO DE

ATENDIMENTO
Constatacao/Informacao 1:

Recomendacéo 1:

|Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus quis lectus metus, at

posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at posuere leo convallis. Sed

blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit amet libero turpis, non

venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit venenatis, ante ipsum cursus augue, et/ Atendida
mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat imperdiet rhencus. Sed suscipit
bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non. Morbi fringilla dui non purus

porttitor mattis. pend quis vul, risus. Ph llus erat velit, sagittis sed varius

volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor fringilla feugiat.

Recomendacao 2:

- Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at
posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit
amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante |Nao Atendida
ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat
imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non.
Morbi

Constatacao/Informacéao 2:

Recomendacdo 1:

Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at
posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit
amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante
ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat
imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non.

Maorbi Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
| ) u : : ; . X :
convallis at posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum.
= I Visg i i i succin
| =g
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RELATORIO DE AUDITORIA POR CONSTATACAD E DETERMINAGAL

porttitor mattis. Suspendisse quis vulputate risus. Phasellus erat velit, sagittis sed varius

volutpat, placerat nec urna. Nam eu metus vitae dolor fringilla feugiat.

Recomendacao 2:

. Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at

posuere leo convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit

amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante Ndoc Atendida
ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat

imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non.

Morbi

Constatacao/Informacao 2:

Recomendacdo 1:

Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci convallis at
posuere leoc convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum. Vivamus sit
amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odic convallis suscipit venenatis, ante
ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi. Etiam feugiat
imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor malesuada non.
Morbi Phasellus quis lectus metus, at posuere neque. Sed pharetra nibh eget orci
convallis at posuere lec convallis. Sed blandit augue vitae augue scelerisque bibendum.
Vivamus sit amet libero turpis, non venenatis urna. In blandit, odio convallis suscipit
venenatis, ante ipsum cursus augue, et mollis nunc diam eget sapien. Nulla facilisi.
Etiam feugiat imperdiet rhoncus. Sed suscipit bibendum enim, sed volutpat tortor
malesuada non. Morbi

Atendida

RELATORIO N° 222222222/2013 - CGU

ITEM ESTAGIO DE

ATENDIMENTO
Constatacdo/Informacéao 1:

Recomendacéo 1:
teste

Recomendacéo 2:
teste

Em Atendimento

Em Atendimento

Exportar relatério para .doc

SIPAC | Superintendéncia de Informatica - (84) 3215-3148 | Copyright © = iz
< Voltar 2005-2014 - UFRN - homologacao.info.ufrn.br.geral Renpeinss @
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PLAND DE PROVIDENCIA E PLAND DE ACOMPANHAMENTE
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AUDITORIA E CONTROLE INTERNO > LISTAGEM DE ACORDAD (TCU)

CoNSULTAR AcOrpAo (TCU)

Nuamero/Ano

2315/2012

Ano de
Exercicio

2011

[ mNdmero: 0

[ Anoc: 5

[¥] Ano de Exercicio: 2011

[l situacdo: m@

[C] Processo (Nimero/Anc): | Al |
Tipo: ACORDAO

[[1 colegiado: [---- Selecione ---- =]

[[] Recebiments: [ m

[F] Pprazo: [ E

[ sumaéric:

ﬁ: Gerar Plano de Providéncia Permanente

Acérpio (TCU) (1 recisTROS)

| Consultar || Cancelar

C‘Q: Visualizar Acérdéao (TCU)

Situacao Colegiado Sumario

Status

Prazo

Responsavel

JULGADO Plenario

AUDITORIA DE CONFORMIDADE. ACUMULAGAO ILfC_lTA DE CARGOS
PUBLICOS. JORNADAS DE TRABALHO SUPERIORES A 60 HORAS.
INFRACAQ AO REGIME DE DEDICACAQ EXCLUSIV...

Pag. 1 E

1 Registro(’s) Encontrado(s)

Auditoria e Controle Interno

: Nao y
Enviado Determinado bruno_ufrn_natal ﬁ C\



PLAND DE PROVIDENCIA E PLAND DE ACOMPANHAMENTE
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AupITORIA E CONTROLE INTERNO > PREPARAR PLANO DE PROVIDENCIA

[ somente Resposta com Anexos.

@ Todas as Respostas. () Somente as Respondidas.

Cﬁ: Visualizar Resposta

DADOS DO ACORDAO - TRIBUNAL DE CONTAS DA UniAo (TCU)

Nimero/Ano: 2315/2012
Processo: TC 015.036/2011-1
Unidade Jurisdicionada: UFRN (11.00)
Tipo: Acérddo
Ano de Exercicio: 2011
Situacdo: JULGADO
Colegiado: Plenario
Data de Recebimento: -

Prazo: Ndo Determinado

Status: Enviado

AUDITORIA DE CONFORMIDADE. ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS PUBLICOS. JORNADAS DE TRABALHO SUPERIORES A 60
Sumario: HORAS. INFRACAO AO REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA. ENDERECAMENTO DE DETERMINACOES, RECOMENDAGOES E
CIENCIAS. ARQUIVAMENTO.

DETERMINACOES

Determinacagéo 9.1.1.1: 9.1.1 providencie, no praze de 90 (noventa) dias, a instauracéio, nos termos do art. 133 da Lein® 8.112/1990, do devido processo legal visando & regularizacdo das
acumulacBes lictas dos servidores constantes dos subtens 3.1.1,3.2.1,3.3.1, 3.4.1 & 3.5.1 do relattrio da equipe de auditoria deste ...

Determinacagio 9.1.2.1: 9.1.2 verificar, para os servidores que possuem jornada total semanal superior a 60 (. ) horas is, a ibil de horarios e a ocorréncia de
prejuizo as atividades exercidas em cada um dos cargos acumulados, aplicando, ainda, se cabivel, o previsto no art. 133 da Lein® 8.112/1990;..

Determinacagao 9.1.3: 9.1.3 adote providéncias, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, com vistas a regularizar a situagéo dos servidores da UFRN que sdo sécios-administradores de
pessoas juridicas (subitem 3.6.1 do Relatério de Auditoria), em desacordo com o previsto no art. 117, inciso X, da Lei 8.112/1980;

Determinacagio 9.1.4: 9.1.4 adote providéncias, no prazo méxime de 90 (noventa) dias, com vistas a apurar eventual pratica de advocacia contra a Unido, bem assim possivel descumprimento
de jornada de trabaho, por parte do servider apontado no subitem 3.8.1 do Relatério de Auditoria;

Determinacagéo 9.1.5: 9.1.5 encaminhe, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, relatdrio consolidado & Secretaria de Controle Externo no Rio Grande do Norte comunicando as medidas
adotadas e os resuktados obtidos para cada determinacdo acima expedida;

Determinacagio 9.2.1.1: 8.2.1 abstenha-se de pagar, ao dar posse a professores recém-ap { ao regime de i iva, ou ao o referido regime, no caso
de professores ja integrantes do quadro da instituicdo, o valor relative ao regime da dedicacéio exclusiva, =nquamu néo for comprovado o dasl

Determinacagio 9.2.2: 9.2.2 adote boas praticas no sentido de, no ato da posse e a cada dois anos, exigir declaracio quanto ao exercicio ou néo de outro cargo, emprego ou funcéio plblica,
quante & percepcéo de remuneracaoc, subsidio, proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria paga com recursos publicos por parte de ...

Determinacagdo 9.2.3: 9.2.3 nos casos de comprovada omisséo ou falsidade de informacdes declaradas pelo servidor ou por outros agentes piblicos (art. 233 do Cédigo Penal - crime de
falsidade ideolégica), comunique os fatos aos Ministérios Piblicos Federal e Estadual, bem como adote medidas cabiveis no &mbito administrati...

Gerar Planc de Providéncia || =<Voltar || Cancelar |




PLAND DE PROVIDENCIA E PLAND DE ACOMPANHAMENTE

RECOMENDAGOES
Nimero Descrigio Posigdo SFCICGU Datada Poaicia Prazo
igao SFCICGU
Estabelecer rotinas para o acompanhamento sistematico das trans
consistentes no planejamento das acdes de do a ser indi por | — e ey Nao
i conforme p no subltem 9.2.17 do Acsrdéo o Teu | | Redistrada [=] 2s/07/2012 [ Determinado
n ® 2731-50/08 - Plennm eno Decmn n.27.423, de 31 de dezembm de 2010.
Respostas a Notificagao
PRO RETORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAQ GERAL (11.07) 1 18/01/2013 | Concordo C&\
Efetivar a nomeacéo formal de fiscal responsavel, para cada instrumento de transferéncia/contrato, atentando
para a necessaria “segregacéo de funcdes e responsabiidades na gestéo dos contratos, bem como de sua
prestacio de contas, de modo a evitar que a prop 1 a, © e T = I Néo
2 do do projeto se &m um Gnico servidor, em especsal o seu coordenador; Yeanforme inc. v | LRegistrada [=] psio7/z012 O Determinado
do art. 12 do Decreto n.® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, de 31 de dezembro de 2010 e art. 67 c/c ao art.
116 da Lei n.® 8.666/93.
Respostas a Notificagdo
El PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO E CDDRDENA(;.&O GERAL (11.07) 1 18/01/2013 | Concordo Parcialmente Q\
Definir rotinas que contemplem acdes de f\scaiza:;,in “in loco”, durante a execucéo dos projetos
correlacionados & que no exercicio da funcio gerencial fiscalizadora sejam elaborados relatorios de
ﬁsu{lzagio periédicos que incluam todo o acompanhamento realizado sobre cada instrumento de
transferéncia/contrato, tais como: do fisica em cotej coma i dodo |5 e Néo
3 cumprimento dos prazos fixados e metas; conciliacdo bancéria da conta espemﬁ:ﬂ de cada instrumento de Reglstrada E [25/07/2012 E Determinado
transferéncia e suas aplicacdes; pagamentos real: do de saldos 1 no objete do
convénio; indicacic de diligéncias necessérias as correcdes de impropriedades detectadas e
acompanhamento da resolucdo das mesmas.
Respostas a Notificagao
[¥] | PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAQ GERAL (11.07) 1 18/01/2013 | Concordo Parciaimente C\
[ Ga magdo 5.1.11.3: cdo da sistematica de controle dos convénios firmados com a fundacdo de apoio, com liberagdo de valores mensais sem comprovacdo das
parcelas anteriores.
Recomenpagoes
Nimero Descrig Posigio SFCICGU Data da Poaiola Prazo
S ‘a0 SFCICGU
A L
Atuar junto ac Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, com vista a possibilitar o registro no SIAPE das | I Nio
1 remuneracgbes extra-siape dos servidores cedidos, para fins de calculo do abate-teto previsto no art. 37, inciso | Registrada EI 25/07/2012 E 5
S ... = Determinado
X, da Constituicdo Federal.
Respostas a Notificagdo
[] DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL (11.65.04) 1 10/09/2012 | Concordo Cﬁ
Registrar no SIAPE as remuneracdes extra-siape dos servidores cedidos, tio logo solucione junto ao MPOG T - Néo
2 ; : o o ! Registrada 25/07/2012 | ;
para fins de calculo do abate-teto previsto no art. 37, inciso X|, da Constituicdo Federal. | Reg EI 077 E Determinado
Respostas a Notificagao
DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAOQ DE PESSOAL (11.65.04) 1 10/09/2012  Concordo C{}

—sll é | Gerar Plano de Providéncia || <<Voltar || Cancelar |
-
| == I
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PLAND DE PROVIDENCIA E PLAND DE ACOMPANHAMENTE

Universipape FEDERAL DO Ri0 GRANDE DO NORTE "S-
u SisTEMA DE £ ConTRATOS WN
=t e swec 0 verr. Emrmioo &M 18/01/2014 13:48

Auditoria e Controle S InroneaTIEA

PLANO DE PROVIDENCIAS PERMANENTE

1 4o do processo anual de contas:

26243 UNIVERSIDABE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RELATORIO DE AUDITORIA N2 201203317/2012

Assunto: INFRINGENCIAS AO REGIME DISCIPLINAR
N° DA CDNSTATACAO: 3.1.1.1

Atendimento parcial 8 recomendagdo do TCU inclusa no Acdérddo n.? 6853/2011 - 23 Cadmara relacionada a
resolucdo de casos de nepotismo.

Recomendacdo N° 1

Recomenda-se que seja aperfeicoado o documenta intitulado "DECLARAGAO DE NEPOTISMO” para que seja
viabilizada a verificacdo da existéncia de vincule familiar de servidores da Universidade com pessoal
contratade pela Fundacdo de Apcio (cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceirc grau), mediante seu encaminhamento aos servidores
investidos de cargo em ), chefia ou amento € aos coordenadores de projetos.

1 Manifestac&do do Gestor: Concordo com a Recomendagdo/Informagdo - 10/08/2012
DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL (11.65.04)

1.1 Providéncias a serem i d

Realizamos a atualizagdo da Declaracdo de Nepotismo, conforme modelo em anexo, sendo
inclusive aprovada por esta Auditoria Interna, consoante Memorando n® 052/2012-AUDIN (cépia
anexa). Ademais, ressaltamos que a referida declarac@o ja foi encaminhada & Controladoria-
Geral da Unidc através da resposta concedida pela Pré-Reiteria de Gestdo de Pessoas a
Solicitacdo de Auditoria CGU n® 201203317/054 - Registro n° 01 (Relatdrio em anexo).

1.1.a Prazo de Atendimento: 08/05/2012
1.1.b Situacao: NAO INFORMADO
Recomendacdo N° 2

Recomenda-se em reiteracdo ao subitem 1.7.1 do Acérddc n.° 6853/2011 - 22 Cdmara que sejam
identificados e resolvidos os casos pretéritos de nepotismo ainda ndo apurados.

1 Manifestacido do Gestor: Concordo com a Recomendacdo/Informacio - 10/09/2012
DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL (11.65.04)

1.1 Providéncias a serem implementadas:

Importante deixarmos consignade que os casos de nepotismo identificados no Acérddo no
6853/2011-22 Camara foi objeto de procedimente administrative instaurado pelo Ministério
Publico Federal, a saber, n® 1.28.000.001056/2010-25, onde ficou constatado a inexisténcia de
afronta ao Decreto n® 7. 203/2010 e a Suimula n® 13 do Supremo Tribunal Federal, visto que as
situagBes estariam r das pelo art 40, inciso I, do aludido decreto. Desta
forma, segue em anexo a referida decisdo daquele érgdo mi sterial. Com relacdc aos possiveis
casos de nepotismo identificados por esta IFE, que ocasionaram a instauragdo dos processos
administrativos nos 23077.035589/2010-59, 23077.035588/2010-12, 23077.035587/2010-60,
23077.035584/2010-26, 23077.035583/2010-81, 23077.035582/2010-37, 23077.035581/2010-92,
23077.035580/2010-48, 23077.035579/2010-13, 23077.035578/2010-79, 23077.035576/2010-80,
23077.035566/2010-44, 23077.035560/2010-77, 23077.035558/2010-06, 23077.035550/2010-83,
23077.035585/2010-71, 23077.038634/2010-27 e 23077.035571/2010-57, informamos que
foram concluides os processos n° 23077.035583/2010-81, 23077.035580/2010-48,
23077.035579/2010-13, 23077.035566/2010-44, 23077.035585/2010-71 e 23077.035571/2010-
57, onde ndo se constatou a existéncia de nepotismo, conforme cépias em anexo. Os demais
processos ainda se encontram pendentes de andlise conclusiva pela Procuradoria Juridica desta
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PLAND DE PROVIDENCIA E PLAND DE ACOMPANHAMENTE

N° DA CDNSTATAI;‘O: 5.1.9.3
Auséncia de registros no Cadastro do SIAPE do valor da remuneragac Extra-SIAPE dos servidores cedidos.

Recomendacao N° 2

Registrar no SIAPE as remuneragdes extra-siape dos servidores cedidos, t3o logo solucione junto ao MPOG,
para fins de calculo do abate-teto previsto no art. 37, inciso XI, da Constituicdo Federal.

1 Manifestacdo do Gestor: Concordo com a Recomendacao/Informacdo - 10/09/2012
DAP/PROGESP - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL (11.65.04)

1.1 Providéncias a serem implementadas:

Informamos que a impropriedade do sistema SIAPE j& foi resolvida pelo Ministéric do
Planejamento, Orcamento e Gestdo apds a consulta formulada pela Diretoria de Administracdo
de Pessoal desta IFE. Ressaltamos que j& realizamos o registro da remuneragdo extra dos
servidores cedidos aos érgdos do Poder Executivo Estadual (exercicios de 2011 e 2012) e para 0
Legislativo Federal (exercicio de 2011), conforme atestam as telas do sistema SIAPE em anexo,
ficando ainda pendente ¢ cadastramento dos servidores cedidos a esfera Municipal. Desta forma,
visando regularizar a situagdo, enviamos oficio aos servidores cedidos (cdpias anexas) de modo
que apresentem perante a Diretoria de Administracdo de Pessoal os respectivos comprovantes
de rendimentos. Com relagdo aos servidores requisitados ao Tribunal Regional Eleitoral do RN
esclarecemos que os mesmos ndc sdo designados para cargos em comissdo, optando tdo-
somente pelo recebimento do valor do auxilio-alimentacdo pago por aguele érgdo, bem como
pelo recebimento eventual de adicional per servigo extraordinario (hora-extra), bastante comum
durante o periodo eleitoral. Assim, encaminhamos o Oficio n® 489/2012-DAP a Coordenacdo de
Pessoal do TRE/RN (copia anexa) para que informem essas parcelas remuneratérias, visando o
cadastramento no sistema SIAPE.

1.1.a Prazo de Atendimento: 31/12/2012
1.1.b Situacéo: NAQ INFORMADO

Natal, 18 de Janeiro de 2014

Angela Maria Paiva Cruz
Reitora

Baixar Anexos das Respostas

SIPAC | Superintendéncia de Informatica - (84) 3215-3148 | Copyright & oz
( Vaaltar 2005-2014 - UFRN - homologacao.info.ufrn.br.geral Enpesmas &
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CADASTRAR/ALTERAR TIPO DE AUSENCIA

_—
%j » Operacdo realizada com sucesso!

Esta funcionalidade permite cadastrar/alterar/remover os tipos de auséncia do auditor.

Ao tentar remowver um tipo de auséncia que ja esteja sendo usado pelo sistema, ele serd somente inativado, ou seja, ainda sera exibido na listagem de

cadastrados, mas ndo podera ser atribuide a novas auséncias. Dessa forma os registros associados a um tipo de auséncia inativado ainda serdo considerados em
relatérios, por exemplo.

ATEMCAQ: Os tipos gue foram importados do SIGRH ndo poderdo ser alterados e nem removidos.

TiPo DE AUSENCIA

Denominacio: # | [

| Cadastrar || Cancelar |

#® Campos de preenchimento obrigatdrio.

.-+ Alterar Tipo de Auséncia -@?}: Remover Tipo de Auséncia : pesativar  @: Ativar

Tiros DE AuséNcia CapasTraDOS (8)

Denominacdo

AFASTAMENTO !
APOSENTADORIA =
AUSENCIA o
CESSAD @
FERIAS =)
FREQUENCIA @
LICENGCAS i
OUTROS =
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CADASTRAR AUSENCIA

Ano: % (2017

- —

Auditor: % | ANA MARTA DA SILVA BARBOSA _|v| [ Importar Auséncia

CADASTRAR NovA AUSENCIA
Tipo de Auséncia: # |-AUSENCIA v |
Periodo: # I21;lr EISHZEIl? E a 21}0&!201_? E

Descricdo: # ,AU ééﬂcm

I
|NOTA EXPLICATIVA

MNota Explicativa:

Anexo: | Seledonar arquivo... | Nenhum arquive selecionado.

| Cadastrar || Cancelar |

% Campos de preenchimento obrigatdrio.

Auditoria

=SIiG
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CADASTRAR/ALTERAR CALENDARID ANUAL

CALENDARIO ANUAL DE AUDITORIA

Ano: %2017
ADICIONAR EVENTO DE SUSPENSAO DE AUDITORIA
Data do Inicio: # E|

Data do Fim: | E

Descrigdio: #

Adicionar Eventao

.3& Importar Feriados .7 : Alterar Evento L‘l’ Remover Evento '.‘%3 Evento Importado

EVENTOS DE SUSPENSAD DE AUDITORIA INSERIDOS (1)

Data do Inicio Data do Fim Descricdo
04/07/2017 14/07/2017 SUSPENSAOD I sy Gi’
| Alterar Calendario || Cancelar |

=SIiG
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CADASTRAR/ALTERAR ORGAD EXTERND

ORGAO EXTERNO

Nome: #
UF: # | --SELECIONE-- ]
| Cadastrar || Cancelar |

# Campos de preenchimento obrigatdrio.

.1 Alterar -@'ﬂ: Remover

Orcios ExTERNOS ENconTRADOS (1)

Home UF

MINISTERIO DA EDUCAGAD Distrito Federal )
[Pag. 1[v]
1 Registro(s) Encontrado(s)

Auditoria

=SIiG
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LADASTRAR/ALTERAR ORIGEM

\ORIGEM DE UMA AGAO DE TRABALHO

Origem: # |

(4000 caracteres/ 30 digitados )
' Cadastrar || Cancelar

% Campos de preenchimento obrigatdrio.

=SIiG
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CADASTRAR/ALTERAR SUBTIPD DE AGAD

SUBTIPO DE ACAD

Tipo: # , Gestdo Operacional v

Podemos ja vislumbrar o modo pelo gual o desenvolvimento continuo de distintas formas de atuacdo cumpre um papel essencial na formulagdo do
investimento em reciclagem técnica.

Subtipo: #

(4000 caracteres/175 digitados )
| Cadastrar || Cancelar |

# Campos de preenchimento obrigatério.
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CADASTRAR/ALTERAR DBJETIVO

OBIETIVO/JUSTIFICATIVA

Subtipo: # ?Pﬂdemus ja vislumbrar o modo pelo gual o desenvolvimento continue de dis_Llﬁ

Penzando mais a longe prazo, a hegemonia do ambiente politico promove a alavancagem do retorno esperado a longo prazo.

Objetivo;

(4000 caracteres/ 118 digitados )
i Cadastrar ' ' Cancelar |

# Campos de presnchimente obrigatdrio.
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CADASTRAR/ALTERAR AGAD

EscoLHA AS AREAS pA ACAO DE AUDITORIA

Tipo da Acdo: | Gestdo D_peracic-nal v 'f

Subtipo da Acdo: # | Podemos ja wislumbrar o modo pelo qual o desenvolvimento E:v

DAapos DA ACADO DE AUDITORIA

Objetivo: & :.F"ensandu mais a Iang_u prazo, a .Il'leg_j_e.-muni.a do arnb.i.erlte. Pl‘:;”}:‘i‘cﬂ-:l‘{v'
Periodo: [01/08/2017 |F] a[s1/12/2017 |

|Gostaria de enfatizar que o acompanhamento das preferéncias de consumo acarreta um processo de
\reformulagdo & modernizagdo das diregoes preferenciais no sentide do progresso.
fyaliagdo de Risco/Relevancia:

(4000 caracteres/174 digitados )
Origem da Demanda: * | ORIGEM DE UMA ACAO DE TRABALHO. (]
|Por conseguinte, a constante divulgagdeo das informacgdes estimula a padronizagdo das diverszas

\correntes de pensamento.
Escopo: &

(4000 caracteres/117 digitados )
|Desta maneira, a competitividade nas transagdes comerciais estende o alcance e a importancia das

|condigdes inegavelmente apropriadas.
Conhecimentos Exigidos: #

(4000 caracteres/0 digitados )

INSERIR LocCAIS DE REALIZACAOD

Tipo: # ® ynidade Interna O Orgdo Externo ) outros

Unidade Interna: # .

- n = =
L. SIE Inserir Local
-_— '
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CADASTRAR/ALTERAR PLAND DE EXECLIGAD

CALENDARIO DA AUDITORIA

Ano: #2017 [v]

Auditor: # | JEDIENE GALDINO GONCALVES =]

J: Adicionar Execucdao ({5: Consultar Subtipo

CADASTRO DE EXEcucAo

- E g . - o _-'
Subtipo: * Podemos ja vislumbrar o medo pelo qual o desenvolvimento continuo de distintas 'Fl:lrl'l'_&‘h
Buscar |
AcBEs DO SUBTIPO - PODEMOS JA VISLUMBRAR O MODO PELD QUAL O

DESENVOLVIMENTO CONTINUO DE DISTINTAS FORMAS DE nTUﬁI;ED CUMPRE UM PAPEL
ESSENCIAL HNA FDRMULAI;ﬁD DO INVESTIMENTO EM RECICLAGEM TECNICA.

Objetivo Escopo Periodo
Por conseguinte, a constante
Penzandc mais a longo prazo, a hegemonia do divulgacdo das informacies
ambiente poltico promove a alavancagem do retorne | estimula a padronizacdo das 0082017 a 3122017 Q
esperado a longe prazo. diversas correntes de
pensamento.

f: Visualizar Calendario ,: Alterar Execucdo '31?: Excluir Execucao

PLAND DE EXECUCAD DE AUDITORIA

JEDIENE GALDINO GONCALVES CH do Ano: 2056:00 CH Util: 1976:00 CH Alocada: 0:00 CH Disponivel: 1975:00 =

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Movembro |Dezembro

Menhuma Execucdo Adicionada para o Més.
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CADASTRAR/ALTERAR PLAND DE EXECLIGAD

Adicionar Execugio

Dapos oA EXECUGAD DE AUDITORIA

Calendario: 2017

Podemos j@ vislumbrar o modo pelo qual o desenvolvimento continue de distintas formas
Agdo: de atuacdo cumpre um papel egsencial na formulacdo do investimento em reciclagem
técnica.

Penzando mais a longo prazo, a hegemonia do ambiente poltico promove a alavancagem

Obgetivo: do retorno esperado a longo prazo.

. Por conseguinte, a constante divulgacio das informagdes estimula a padronizacio das
" diversas correntes de pensamento.

Periodo: 01/08/2017 a M/12/2017

Auditor: JEDIENE GALDINO GONCALVES

Esco

HoRAS DO AUDITOR

Carga Horaria Semanal: £0:00 horas Total Alocada no Periodao: 0:00 horas
Quantidade Dias Uteis: 108 Total Disponivel no Periodo: 854:00 horas

SUGESTOES DE CARGA HORARIA PARA EXEGUGAO
Zhs por dia = 2186 4hs por dia = 432 G6hs por dia = 648 &hs por dia = 264
Carga Hordria para Execucdo: #

Adicionar Execucgdo
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CADASTRAR/ALTERAR PLAND DE EXECLIGAD

f: Visualizar Calendario . * Alterar Execucao é’: Excluir Execucao

PrLano pE EXECUCAD DE AUDITORIA

JEDIENE GALDINO GONCALVES CH do Ano: 2055:00 CH Util: 1975:00 CH Alocada: 432:00 CH Disponivel: 1544:00 f
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
Total horas (teis do més: 176.0 Total horas disponiveis no més:; 88:00 Total horas alocadas no més: 83:00

GEsTAC OPERACIONAL

Podemos ja vislumbrar o modo pelo qual o desenvolvimento continuo de distintas formas de atuagdo cumpre um papel essencial na formulagdo do investimento em
reciclagem técnica.

Periodo Carga Horaria Alocada no Més Carga Horaria
01/08/2017 a 31H1 22017 28:00 432:00
i Objetivo/Justificativa: Pensando mais a longo prazo, a hegemonia do ambiente poltico promove a alavancagem do retorno esperado a longo prazo. v @3}

Escopo: Por conseguinte, a constante divulgacio das informacies estimula a padronizacio das diversas correntes de pensamento.
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GERAR/LISTAR PAINT

Passo 1

Apresentagio

Passo 2

Estrutura do PAINT

Paszo 3

Trabalhos Planejados

CADASTRAR INTRODUCAOD

COPIAR INTRDDUCED
Relatério: | - seLectonE - |« | (2]

CALENDARIO DA AUDITORIA *

Ano: 2_01? E-v |

APRESENTACAODO DA UFRN E SUAS UNIDADES GESTORAS DESCENTRALIZADAS #

Arquivo = Editar= Visualizar~ Formatar= Tabela~

4 * Fomatos+ B 7

Apresentagdo da UFFE e suas unidades gestoras descentralizadas.

ORCAMENTO PARA O EXERCICID PLANEJADO *

Arguivo = Editar= Visualizar~ Formatar- Tabela -

4 * Fomawosv B 1

Orcamento para o exercicio planejada.
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GERAR/LISTAR PAINT

AFRESENTACED DA AUDITORIA INTERNA {CDNFDRME REGIMENTO DA REITDRI&} »

Arquivo = Editar~ Visualzar~ Formatar- Tabela~-

“ # rFomaos+ B [

Apresentagdo da auditoria interna (conforme regimento da Reitoria)

Cancelar Continuar ==

# Campos de preenchimento obrigatdrio.
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GERAR/LISTAR PAINT

Passo 1 Passo 2 Passo 3

Apresentagio Estrutura do PAINT Trabalhos Planejados

CADASTRAR INTRODUCAD

BASE LEGAL PARA ELABORACAD Do PAINT »

Arquivo~ Editar~ Visualizar~ Formatar =

- —_— T —

% @ romatos~ B [T =

[l
Il
-

i

L]

i
Ll
il
v
[l

Base legal para elaboragdo do PAINT

ESTRUTURA DO PAINT #

Arquivo ~ Editar~ Visualzar~ Formatar =

% ® romatosr B I =

I
1]
-

|

I

|

w
il

A estrutura bdsica do PAINT & formada por cinco capitulos, a saber: Introducdo; Mapeamento, Hierarquizacdo e Priorizacdo das atividades que serdo

acompanhadas; Ages de Auditoria Interna: IN SFC n® 01 de 2007; Agdes de fortalecimento da unidade: IN SFC n® 01 de 2007; e Conclusdo e analise dos resultados
esperados com a atuagdc da auditoria interna.

=SIiG

Software & cansultaria



GERAR/LISTAR PAINT

PERIODO DE ABRANGENCIA DO PAINT E EQUIPE DE TRABALHO *

Arquivo = Editar~ Visualizar~ Formatar =

Fomatos~ B [T & E = E = = E =

0 PAINT 2016 abrange o periodo de 02/01 a 30/12/2016. Para o cdlculo das horas, consideramos o guantitative atual de 1 (um) auditor chefe, 4 {quatro)
auditores na equipe técnica de 8h diarnias e 1{um) auditor com carga reduzida de 4h dianas.

Os servidores relacionados no Quadro 1 trabalhardo durante o ano conforme discriminado no Anexo III, que consta o detalhamento do gquantitativo total de horas
a serem trabalhadas no ano, distribuidas entre as agles propostas e atividades administrativas.

<< \foltar Cancelar Continuar ==

# Campos de preenchimento obrigatdrio.
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GERAR/LISTAR PAINT

Passo 1 Pazso 2 Passo 3

Apresentagio Estrutura do PAINT Trabalhos Planejados

CADASTRAR INTRODUCAOD

EXPLICACKD ACERCA DOS TRABALHOS PLANEJADOS =

Arquivo~ Editar~  Visualizar~ Formatar =

® #* Fomates B I =

Il
Il
-

i

L

|
il
il
-
Il

Ewplicacdo acerca dos trabalhos planejados

@ : Adicionar Arquivo
MAPEAMENTO, HIERARQUIZACAO E PRIORIZACAO DAS ATIVIDADES QUE SERAD ACOMPANHADAS #

Arquivo: | Seleconar arquivo... | Nenhum arguivo selecionado. @

<« \oltar Cancelar || Continuar ==
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GERAR/LISTAR PAINT

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - PAINT 2017

Apresentacdo da UFPE e suas unidades gestoras descentralizadas. #
Orgamento para o exercicio planejado. #
Apresentacdo da auditoria interna (conforme regimento da Reitoria) #
Base legal para elaboragdo do PAINT

A estrutura bdsica do PAINT é formada por cinco capitulos, a saber: Introdugdo; Mapeamento, Hierarquizagdo e Priorizagdo das atividades que serdo
acompanhadas; Agdes de Auditoria Interna: IN SFC n? 01 de 2007; Agdes de fortalecimento da unidade: IN SFC n® 01 de 2007; e Conclusdo e andlise dos
resultados esperados com a atuacdo da auditoria interna.

0O PAINT 2016 abrange o periodo de 02/01 a 30/12/2016. Para o cdlculo das horas, consideramos o quantitative atual de 1 (um) auditor chefe, 4 (quatro)
auditores na equipe técnica de 8h diarias e 1{um) auditor com carga reduzida de 4h didrias.

Os servidores relacionados no Quadro 1 trabalhardo durante o ano conforme discriminado no Anexo III, que consta o detalhamento do guantitativo total
de horas a serem trabalhadas no ano, distribuidas entre as agies propostas e atividades administrativas.

Cadi
u{l;gu CPF Nome Formacao Cargo Funcao
NAOD AUDITOR GERAL
153105 |247.596.194-53| ANA MARIA DA SILVA BARBOSA INFORMADO ADMINISTRADOR SUBSTITUTO
153105 [612.219.454-91| JEDIENE GALDING GOMNCALVES NAO AUDITOR AUDITOR GERAL
. . INFORMADO
MIRELLE MACHADC DIAS NAO
153105 |043.855.014-59 MACENA INFORMADO ADMINISTRADOR AUDITOR INTERNO
153105 |060.689.124-26( ROSANA MEDEIRCS FERREIRA NAO CONTADOCR AUDITOR INTERMNO
. ) INFORMADO
NAC AUX EM
153105 |087.926.604-01 SAMARA DE SOUZA ARAGAD INFORMADO ADMINISTRACAD AUDITOR INTERNO

Quadro 1 - Pessoal lotado na auditoria interna da UFRN
Explicagdo acerca dos trabalhos planejados
Os trabalhos de auditoria interna, que serdo executados pela chefia e pela equipe técnica da unidade:
* Gestdo Operacional
* Podemos ja wvislumbrar o modo pelo gual o desenvolvimento continuo de distintas formas de atuagdo cumpre um papel essencial na

formulagdo do investimento em reciclagem técnica.
o Pensando mais a longo prazo, a hegemonia do ambiente politico promove a alavancagem do retorno esperado a longo prazo.
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GERAR/LISTAR PAINT

MAPEAMENTO, HIERARQUIZACAD E PRIORIZACAD DAS ATIVIDADES QUE SERAO ACOMPANHADAS

Anexo: anexo.png

PLANEJAMENTO DE HORAS A SEREM TRABALHADAS

=SIiG

Software & cansultaria

Controle de Férias/Recesso/Folgas/Licenca

Servidor Més !)ia_s- Tatad de = Eventos de |Abatimento de|Abatimento de| Saldu_D&_
tRets: | Horas daMEs)  Ausbincias Suspensdo Dias Uteis Horas Uteis PAEE M

Janeiro 22 176 0 0 176

Fevereiro 20 160 0 0 160

Margo 23 134 (0] 4] 184

Abril 20 160 0 4] 160

Maio 23 154 0] o 184

1EDIENE GALDING Junho 22 176 0 0 176
GONCALVES (40h] Julho 21 168 04/07 a 14/07 ] 72 96
Agosto 23 184 22/08 22/08 1 8 176

Setembro 21 168 0 0 168

Outubro 22 176 0 o 176

Nowembro 22 176 0 0 176

Dezembro 21 168 ] 0 168

TOTAL 2080 10 g0 2000




GERAR/LISTAR PAINT

REsumMo pE HORAS A SEREM TRABALHADAS PELOS SERVIDORES DA AUDIN/UFRN

e I_)ia_s Total de 'I:Inras Horas Uteis a Serer_n Trabalhadas Horas de Férias, Licencas, Horas Ligquidas a Ser_em Trabalhadas
Uteis do Més pelos Servidores Folgas e Recesso pelos Servidores
Janeiro 22 176 880 0 380
Fevereiro 20 160 00 0 500
Margo 23 184 920 0 920
Abril 20 160 300 0] 800
Maio 23 184 520 0 920
Junho 22 176 880 0 880
Julho 21 168 340 360 430
Agosto 23 184 520 40 880
Setembro 21 168 340 0 540
COutubro 22 176 880 0 880
Novembro 22 176 380 0 880
Dezembro 21 168 340 0] 840
TOTAL 260 2080 10400 400 10000

ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS E SEUs OBJIETIVOS

Acdo Prevista

Objetivo da Auditoria

Recursos Humanos

Cronograma |N° hfh

Gestdo Operacional

Podemos ja vislumbrar o modo pelo qual o
desenvolvimento continuo de distintas formas de atuacdo
cumpre um papel essencial na formulacgdo do investimento
em reciclagem técnica.

Pensando mais a longo prazo, a hegemonia do ambiente politico promove a
alavancagem do retorno esperado a longo prazo.

01/08 a 31/12 432

Total de Horas Previstas| 432

Total de Horas Previstas Referentes &s Actes de Auditoria Interna| 432
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GERAR/LISTAR PAINT

Acoes peE AuDITORIA INTERNA PREVISTAS E SEUS OBIETIVOS

Recursos Humanos

Acdo Prevista Objetivo da Auditoria
Cronograma |N° h/h

Gestao Operacional

Podemos ja vislumbrar o modo pelo qual o
desenvaolvimento continuo de distintas formas de atuacdo | Pensando mais a longo prazo, a hegemania do ambiente politico promaove a
cumpre um papel essencial na formulagdo do investimento alavancagem do retorno esperado a longo prazo.

Em reciclagem técnica.

01/08 a 31/12 | 432

Total de Horas Previstas| 432

Total de Horas Previstas Referentes as Acdes de Auditoria Interna| 432




GERAR/LISTAR PAINT

MONITORAMENTO MENSAL DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS

- - " Origem da Objetivo da Escopo do Local de Conhecimento |[Cronograma de Execucdo
N© Acao Acao Prevista i : . n ol 2
Demanda Auditoria Trabalho Realizacdo Exigido Dias |N h/h
Agosto
1 - Gestao Operacional
Desta maneira,
. . a
Pensandc mais a Por conseguinte, a i
. competitividade
Fodemos ja vislumbrar o modo pelo longo prazo, a constante s U
gual o desenvolvimento continuo de ORIGEM hegemonia do divulgagdo das )
distintas formas de atuacdo cumpre DE UMA ambiente politico informacdes GABINETE DO
g 5 | : 3 w : estende o 01/08 a 31/12 432
um papel essencial na formulagdo ACAD DE promove a estimula a REITOR R
do investimento em reciclagem TRABALHO| alavancagem do padronizacdo das R
técnica. retorno esperado a | diversas correntes B P
das condigdes
longo prazo. de pensamento. ;
inegavelmente
apropriadas.
Total de horas em Agosto| 432
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Total de Horas do Ano 432



OUTRAS DPERAGOES

* 0O Moddulo ainda da acesso “apenas para leitura” a uma série de relatoérios de
acompanhamento de diversos outros mddulos, de acordo com os mddulos ja implantados,

com o objetivo de subsidiar a elaboracao dos relatérios de auditoria pelo Auditor.

* Requisicoes

* Almoxarifado
* Compras

* Contratos

* Orcamento

* Patrimoénio

* Projetos

* Qutros
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